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ACTA DE LA TERCERA SESION CELEBRADA POR LA COMISION DE VALORACION
PARA PROVEER CON CARACTER DE FUNCIONARIO DE CARRERA, UN PUESTO DE
TRABAJO DE ARQUITECTO TECNICO, SUBGRUPO A2, DEL AYUNTAMIENTO DE LAS
ROZAS DE MADRID, POR CONCURSO, EXPEDIENTE “CE-01/2020"

ASISTENTES:

Presidente :

e Alicia Romero Nieto
Secretario:

¢ Silvia Romera Pérez
Vocales:

« Jose Angel Martin Gonzalez

Con fecha doce de febrero de dos mil veintiuno comparecen los Sres. anteriormente
relacionados, bajo la presidencia de Dfia. Alicia Romero Nieto, al objeto de celebrar la sesiéon
para la que han sido oportunamente convocados, actuando como Secretario D2, Silvia Romera
Pérez.

Orden del dia.

1. Valoracion de la documentacion aportada por los aspirantes.

2. Valoracién de la puntuacion, con caracter definitiva, de los méritos generales
correspondientes a la Fase |.

3. Valoracion de la puntuacion, con caracter definitiva, de los meéritos especificos
correspondientes a la Fase |l.

A la vista de la documentacion aportada por los aspirantes se ha acordado por unanimidad de
los presentes:

PRIMERO: Una vez analizada la documentacion alegada por los concursantes, se ha
procedido a baremar por consiguiente las puntuaciones de los méritos generales de la
primera fase, donde se han puntuado de conformidad con las bases de la convocatoria, la
documentacion relativa al grado personal consolidado, el trabajo desarrollado, los cursos de
formacion y perfeccionamiento y la antigiedad. De dicha documentacion y por unanimidad de
los miembros de la Comision de Valoracién se han alcanzado las puntuaciones que se
relacionan en el Anexo |, si bien cabe aclarar que:

En la valoracion de la documentacion presentada se han tenido en cuenta lo establecido
en las bases y los acuerdos tomados por la Comision de Valoracion, quedando reflejado en el
presente acta, la siguiente aclaracién en cuanto a la valoracion del apartado a) de la primera
fase.

- De conformidad con las bases, se ha procedido a puntuar el grado consolidado siempre
que asi se haya acreditado en tiempo y forma mediante certificacion expedida por la
Unidad competente en materia de personal de la Administracién a la que pertenece el
técnico, segun lo manifestado segun establece el parrafo quinto de las citadas bases.
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SEGUNDO: Igualmente, una vez analizada la documentacion presentada por los
concursantes se procede a baremar las puntuaciones de los méritos especificos de la
segunda fase, donde se han comprobado y valorado los méritos adecuados a las
caracteristicas del puesto determinados en el Anexo | de la presente convocatoria. De la
documentacion existente en el expediente y por unanimidad de los miembros de la Comision
de Valoracién se han alcanzado las puntuaciones que se relacionan en el Anexo ll, si bien cabe
aclarar que:

- Para la valoracion de los méritos especificos, relativos a los conocimientos acreditados
por cursos realizados, se han tenido en cuenta las horas de formacion recibidas en las
materias especificamente valoradas, teniendo presente que los conocimientos
adquiridos en cada una de las materias tenian al menos que ser justificados con una
formaciéon de 40 h o 20h, dependiendo de la materia, segun se establece en el Anexo |
de las Bases.

En caso de que la acreditacion de los conocimientos de los méritos especificos, se haya
justificado con la realizacién de un curso en el que pudieran verse implicados mas de un
meérito especifico de la tabla del Anexo | del Concurso y la duracién de la formacién no
fuera lo suficientemente amplia para abordar las horas exigidas minimas de
conocimiento de cada uno de los meéritos afectados, la Comision de Valoracion acuerda
valorar la formacion mas adaptada al temario especifico segun la descripcion del curso
justificado.

TERCERQO: El presente acta y los anexos | y Il se publicaran en la pagina web municipal
del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y en el Tablén de Edictos de la Casa Consistorial
segun lo dispuesto en las Bases del Concurso Especifico CE- 01/2020, para la provisién de un
puesto de trabajo de personal funcionario en la Concejalia de Presidencia, Urbanismo y
Portavocia del Gobierno, codigo 5.B.5.

Los concursantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, a contar desde la publicacion
para formular alegaciones ante posibles errores que pudieran haberse producido en la
valoracion con el fin de que, si procede, sean subsanados.

Sin mas asunto que tratar, el Sr Presidente cierra la sesion siendo las 12:00 horas del dia en la
cabecera resenado.

El Secretario El Presidente
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