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A N U N C I O: 
 

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en sesión ordinaria 

celebrada el 08 de septiembre de 2023, adoptó el siguiente acuerdo: 

 

PRIMERO.- Contratar para dieciséis plazas de Monitor Deportivo, a tiempo completo a D. 

José Ignacio Garrote Ballestero con D.N.I. n.º ***950***, Dª. Ruth Agra Sierra con D.N.I. n.º 

***405***, D. Óscar del Prado Dominguez con D.N.I. n.º ***165***, D. Eduardo Nogueira Ruiz 

con D.N.I. n.º ***010***, D. Carlos del Barrio Bueno con D.N.I. n.º ***048***, D. Francisco Javier 

Romero Olivas con D.N.I. n.º ***924***, Dª. Concepción Herranz Bravo con D.N.I. n.º ***136, D. 

Luis Fernández Rodríguez con D.N.I. n.º ***304***, Dª. Laura García Pérez con D.N.I. n.º 

***253***, D. Miguel Madrid Fernández con D.N.I. n.º ***018***, D. Luis Aragón Carrascoso con 

D.N.I. n.º ***951***, Dª. Yolanda Campesino Ruiz con D.N.I. n.º 513***, D. Carlos Rafael Maroto 

Benito con D.N.I. n.º 140***, D. José Felix Granado Pulido con D.N.I. n.º 057***, Dª. Rosa Nistal 

Gil con D.N.I. n.º 347*** y Dª. Paloma García Rufiángel con D.N.I. n.º 823***, mediante contrato 

de trabajo fijo, con fecha de efectos el 11 de septiembre de 2023, por haber superado el proceso 

selectivo, convocado mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrado en sesión 

ordinaria de fecha 31 de marzo de 2023 para la cobertura por turno libre, mediante Concurso de 

méritos, de 16 plazas de Monitor Deportivo, a tiempo completo, correspondiente a los procesos 

de estabilización y consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y 

creación de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/022/2022) con los código del catálogo de puestos 

de trabajo 130.C.3, 130.C.19, 130.C.22, 130.C.23, 130.C.24, 130.C.25, 130.C.27, 130.C.29, 130.C.33, 

130.C.41, 130.C.46, 130.C.50, 130.C.52, 130.C.53, 130.C.56 y 140.C.3, categoría C1, incluida en la 

OEP del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 2022, publicada en el BOCM n.º 106 de 05 de 

mayo de 2022. 

 

SEGUNDO.- Disponer la publicación de esta Resolución en la sede electrónica del 

Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/empleo-publico). 

 

TERCERO.- Comunicar la Resolución a las interesadas, y dar traslado a la Concejalía de 

adscripción y a la Unidad de Nóminas del Servicio de Recursos Humanos, para su conocimiento y 

efectos. 

 

CUARTO.-  Aprobar la constitución de la Bolsa de Empleo de personal temporal para 
cubrir las necesidades temporales de Monitor Deportivo, que se produzcan en este Ayuntamiento, 
con la relación de aspirantes, ordenados de mayor a menor con los aspirantes comprendidos 
desde el número 1: Franco Bueno, Eduardo en adelante y por orden de puntuación según la 
puntuación obtenida, en el proceso selectivo, convocado mediante Acuerdo de Junta de Gobierno 
Local de fecha 31 de marzo de 2023, para la cobertura por turno libre mediante Concurso de 
méritos de dieciséis (16) plazas de Monitor Deportivo como personal laboral a jornada completa 
correspondiente a los procesos de estabilización y consolidación de empleo temporal del 
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid (ES022/2022), incluida en la Oferta de Empleo Público 
del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 2022, publicada en el BOCM n.º 106 de fecha 5 de 
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mayo de 2022. Dichas bases fueron publicadas en el BOCM n.º 88 de 14 de abril de 2023 y 
posteriormente en el BOE n.º 105 de 03 de mayo de 2023 y en la página web del Ayuntamiento de 
Las Rozas de Madrid (https://www.lasrozas.es/gestiones-y-
tramites/estabilizacionyconsolidacion). 

 
Según certificado adjunto de la secretaria del Tribunal de fecha 06 de septiembre de 2023 

habiéndose detectado errores aritméticos en la transcripción de la calificación publicada, y 
conforme establece el art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la Bolsa de empleo de dicho proceso 
queda conformada de la siguiente forma:  

 

 ASPIRANTE EXPERIENCIA FORMACION GRAL. F-ESPECIFICA TOTAL 

1 FRANCO BUENO, EDUARDO 40,00 25,00 15,00 80,00 

2 MANZANARES COLINO ,MONSERRAT 40,00 25,00 15,00 80,00 

3 MARTIN LOPEZ, M.ª ANGELES 40,00 25,00 15,00 80,00 

4 JURADO COTRINA ALBERTO 29,85 25,00 15,00 69,85 

5 DEL VAL SABUGO,JUAN CARLOS 9,15 25,00 15,00 49,15 

6 DE LA FUENTE BAUTISTA 18,15 25,00 5,00 48,15 

7 GOMEZ TENORIO MIGUEL ANGEL 10,35 25,00 5,00 40,35 

8 CRESPO ALVAREZ,EVA 0,00 25,00 15,00 40,00 

9 SANTAFE RODRIGUEZ, MARTIN 0,00 25,00 15,00 40,00 

10 RICHART IBARRA SEBASTIAN 9,30 25,00 5,00 39,30 

11 MORILLO GARCIA,EDUARDO 9,15 25,00 5,00 39,15 

12 COUSO PARAMIO,MARIA DEL CONSUELO 4,00 19,00 15,00 38,00 

13 DOMINGUEZ ALFONSO JORGE 8,25 24,00 5,00 37,25 

14 BELMAR RIVERO,JORGE 1,50 20,00 15,00 36,50 

15 GONZALEZ BERNAL ,BORJA 0,50 20,00 15,00 35,50 

16 DE DANIEL VILCHEZ,ALEJANDRO 4,50 24,00 5,00 33,50 

17 VAZQUEZ SANCHEZ JESUS 2,40 25,00 5,00 32,40 

18 MARTIN MEDINA,SILVIA 1,75 25,00 5,00 31,75 

19 MARTIN BARRAGAN HECTOR 6,00 25,00 0,00 31,00 

20 GONZALEZ VILLEGAS ,NOELIA 0,90 25,00 5,00 30,90 

21 MARTIN GARCIA TAMARA 0,45 25,00 5,00 30,45 

22 BASCUÑAN MORERA JUAN 0,75 12,00 15,00 27,75 

23 MARTINEZ-ALMEIDA MARTINEZ,RAFAEL 0,00 22,00 5,00 27,00 

24 VALENTIN GARCIA MARIA 0,75 25,00 0,00 25,75 

25 ESCOBAR AYUSO DANIEL 0,00 25,00 0,00 25,00 

26 ALVAREZ PELAEZ JOSE ALBERTO 1,95 17,00 5,00 23,95 

27 RODRIGUEZ ARANSAY RICARDO 0,00 23,00 0,00 23,00 
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28 GARCIA MARTÍN ,EDUARDO 0,00 15,00 5,00 20,00 

29 WINKLER GOMEZ JAVIER 0,00 13,00 5,00 18,00 

30 VAZQUEZ PUERTAS UNAI 0,00 12,00 5,00 17,00 

31 CERDÁ GARCIA MANUEL 0,00 10,00 5,00 15,00 

32 ENCINAR DE RUTH AINHOA 0,60 5,00 5,00 10,60 

33 FUENTES CANTERO TAMARA 0,00 10,00 0,00 10,00 

34 NIETO BLANCO GUILLERMO 0,00 5,00 5,00 10,00 

35 LOPEZ ROMERO ALVARO 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 
En Las Rozas de Madrid, en la fecha que consta en la firma digital. 

 
 

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS 
(P.D. Acuerdo JGL, de 23 de junio de 2023) 

José Luis San Higinio Gómez 
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