
 

 

A N U N C I O 
 

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria de fecha 1 de 
diciembre de 2023, se han aprobado las listas provisionales de aspirantes admitidos 
(Anexo I) y excluidos (Anexo II) para la provisión, de DIEZ PLAZAS DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO mediante promoción interna cruzada, como personal funcionario, del 
grupo C, subgrupo C2, expediente (PI-02/2023). El extracto del anuncio de la 
publicación de las listas provisionales de admitidos y excluidos se encuentra en el 
BOCM n.º 306 de 26 de diciembre de 2023. 

 
 

 

ANEXO I 

RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS 

ALFABETICAMENTE 

N.º EXPEDIENTE PROCESO: PI-02-2023 (10 PLAZAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO) 

CONVOCATORIA B.O.C.M.: Núm. 231 (28/09/2023) 

B.O.E.: Núm. 259 (30/10/2023) 

 

      
N.º DNI 

CENSURADO 
APELLIDOS NOMBRE 

1 ***2149** CAMARA MEDIANO  FRANCISCO JAVIER 

2 ***7397** GARCIA GARCIA VIOLETA 

3 ***2511** GARRIDO GARCIA AMPARO 

4 ***8236** GOMEZ REOYO Mª CARMEN 

5 ***2195** GONZALEZ BRAVO CARMEN 

6 ***5443** JIMENEZ TORRES MARIA DOLORES 

7 ***8146** MATO GRANA Mª TERESA 

8 ***8938** RUBIO ALONSO MARIA INMACULADA 

9 ***8269** SANCHEZ GRAGERA MARIA ELENA 

10 ***3069** SANCHEZ LUENGO YOLANDA 

 

 

ANEXO II 

 
RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS ALFABETICAMENTE 

 
N.º EXPEDIENTE PROCESO: PI-02-2023 (10 PLAZAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO) 

CONVOCATORIA B.O.C.M.: Núm. 231 (28/09/2023) 

B.O.E.: Núm. 259 (30/10/2023) 

 

 
N.º DNI 

CENSURADO 
APELLIDOS NOMBRE OBSERVACIONES 

1 ***0575** BENITO GOMEZ  MERCEDES Fuera de plazo. 



 

 

N.º DNI 
CENSURADO 

APELLIDOS NOMBRE OBSERVACIONES 

2 ***8891** ROMERO GALLEGO ANA 

Incumplimiento bases 4.f) y g) Tener la condición de 
trabajador/a laboral fijo incluido en el grupo C2 
(antiguo D) del Ayuntamiento de Las Rozas de 
Madrid y haber prestado servicios en dicha categoría 
por un periodo mínimo de dos años. 
 
Incumplimiento bases 5.c) no presenta acreditación 
de los méritos a valorar en fase de concurso 
conforme Anexo II. 

 
 

Los aspirantes que figuren excluidos expresamente por motivos susceptibles de 
subsanación, así como los que no figuren en la relación de admitidos ni excluidos, dispondrán 
de un plazo único e improrrogable de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la 
publicación en la Web Municipal del presente Acuerdo una vez publicado anuncio indicativo en 
el BOCM, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa, 
siendo definitivamente excluidos del proceso selectivo, quienes no subsanen los defectos 
dentro del plazo señalado.  

 
Las Rozas de Madrid, a fecha de la firma digital.  

 

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS 
(P.D. Acuerdo JGL, de 23 de junio de 2023) 

José Luis San Higinio Gómez 
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