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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

61 LAS ROZAS DE MADRID

OFERTAS DE EMPLEO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, celebrada en sesión ordinaria de 5 de julio
de 2024, se ha aprobado el nombramiento de los miembros del Tribunal Calificador del Con-
curso de Méritos convocado al efecto, de conformidad a lo establecido en la base 5 de las ba-
ses que rigen el proceso selectivo para proveer de una plaza de Educador Social, como per-
sonal laboral a tiempo completo, correspondiente a los procesos selectivos de estabilización
y consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid (expedien-
te ES/076/2022), con el código del catálogo de puesto de trabajo 110.B.7, categoría A2,
aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria de 16 de diciem-
bre de 2022, y una plaza de Asistente Sanitario, como personal laboral a tiempo completo,
correspondiente a los procesos selectivos de estabilización y consolidación de empleo tem-
poral del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y creación de Bolsa de Empleo (expedien-
te ES/077/2022), con el código del catálogo de puesto de trabajo 140.B.2, categoría A2,
aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria de 16 de diciem-
bre de 2022.

El anuncio del nombramiento será publicado en la sede electrónica y en la web muni-
cipal de este Ayuntamiento:

https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/estabilizacionyconsolidacion

En Las Rozas de Madrid, a 10 de julio de 2024.—El concejal-delegado de Recursos
Humanos, por acuerdo de Junta de Gobierno Local de 23 de junio de 2023, José Luis San
Higinio Gómez.
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