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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

50 LAS ROZAS DE MADRID

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en sesión or-
dinaria celebrada en fecha 4 de septiembre de 2026, ha aprobado las bases y la convocatoria
para la cobertura como personal laboral fijo, por turno libre y por el procedimiento de con-
curso-oposición de las siguientes plazas:

— 10 plazas de Conserje de Colegio, categoría E (Expte. LI-12/2026).
— 1 plaza de Auxiliar de Sonido, categoría C2 (Expte. LI-16/2026).
— 1 plaza de Técnico/a Superior de Deportes, categoría A1 (Expte. LI-17/2026).
— 2 plazas de Monitor/a Deportivo sala Fitness, categoría C1 (Expte. LI-20/2026).
— 1 plaza de Operario/a de Cementerio, categoría E (Expte. LI-21/2026).
El texto íntegro de las bases será publicado en el tablón de anuncios de la sede electró-

nica ( https://sede.lasrozas.es/ ) y en la web municipal de este Ayuntamiento ( Ofertas de
Empleo en plazo | Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid: https://www.lasrozas.es/el-
ayuntamiento/Convocatorias-en-plazo ).

En Las Rozas de Madrid, a 7 de septiembre de 2026.—El concejal de Recursos Huma-
nos, P. D. (Acuerdo JGL, de 23 de junio de 2023), José Luis San Higinio Gómez.
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