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Ayuntamiento de

Las Rozas

ANUNCIO

Concejalia de Recursos Humanos

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, celebrada en sesi6n
ordinaria en fecha 13 de marzo de 2026, ha aprobado la octava modificacién de la Relacion de
Puestos de Trabajo (RPT) de personal laboral del citado Ayuntamiento y que son las que se
detallan a continuacidn:

1.1Puesto 140.A.7. Modificacion del puesto y jornada.

Situacion actual

;. | NOMBRE CODIGO | CATEG. GR | PUESTO DE SB C. ACTIV. DED J.C| RESP. | TOTAL
4e% | proGrRAMA TRABAJO
3270 Promocion 140.A.7 Titulado -, Prof. Educ. Adultos | 19.227,15 | 29.561,00 | 3.401,52 | 35H | 5.047,76 | 57.237,43
Educativa superior
Nueva situacion
PROG. | NOMBRE CODIGO CATEG. GR | PUESTO DE SB C.ACTIV. | DED | J.C | RESP| TOTAL
PROGRAMA TRABAJO
3270 Promocion 140.A.7 Titulado Al Prof. Aula abierta | 13.733,68 €| 21.115€ | 0 25H | 0 34.848,68 €
Educativa superior
1.2. Amortizacion del puesto 100.B.2, vacante en la RPT de PL Ingeniero Técnico
1.3 Puesto 120.B.1. Modificacion de la Organica y de la denominacion del puesto.
Situacion actual
PROG. | NOMBRE CODIGO | CATEG. GR | PUESTO DE SB C.ACTIV. | DED | RESP. | TOTAL
PROGRAMA TRABAJO
3321 Biblioteca 120.B.1 Titulado |-, | Ayudante de 17.865,02€ | 22.983,53€ | 0 0 40.848,55 €
Medio Biblioteca
Nueva situacion
PROG.| NOMBRE CODIGO CATEG. | GR | PUESTODE SB C.ACTIV. DED | RESP. | TOTAL
PROGRAMA TRABAJO
Servicios Social| Titulado . .
2310 120.B.1 : A2 | Trabajador Social | 17.865,02 €| 22.983,53€ | 0 0 40.848,55 €
Generales Medio
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1.4 Puesto 200.E.28 y 200.E.27. Cambio de organica y de denominacion del puesto

Situacion actual

PROG. | NOMBRE CODIGO | CATEG. GR | PUESTO DE SB C. ACTIV. DED RESP. | TOTAL
PROGRAMA TRABAJO
Sanidad,
Consumo, Técnico de Técnico de
1350 Samery 200.E27 | Proteccién | E ¢ |1 15599,02 €| 12.120,01€ | 3.401,52€ | 0 31.120,55 €
L, . Proteccion Civil
Proteccion Civil
Civil
Sanidad,
Consumo, Técnico de Técnico d
1350 Samery 200.E.28 | Proteccién | E ecmicode. | 15599,02 €| 12.120,01€ | 3.401,52€ | 0 31.120,55 €
L. . Proteccion Civil
Proteccion Civil
Civil
Nueva situacion
PROG. | NOMBRE CODIGO CATEG. | GR | PUESTO DE SB C.ACTIV. | DED | RESP. | TOTAL
PROGRAMA TRABAJO
3230 Educacién 200.E.27 Conserje | E Conserje C.P 15.599,02 € 12.120,01€ | 0 0 27.719,03 €
3230 Educacién 200.E.28 Conserje | E Conserje C.P 15.599,02 € | 12.120,01€ | 0 0 27.719,03 €
1.5 Puesto 120.C.1. Modificacion de la Organica y de la denominacion del puesto.
Mantener complemento de responsabilidad
Situacion actual
PROG. | NOMBRE CODIGO | CATEG. GR | PUESTODE | S.B C. ACTIV. DED RESP. TOTAL
PROGRAMA TRABAJO
3300 Cultura 1201 | Lécnico c1 | Animador 16.991,67 € | 20.17538€ | 3.401,52€ | 5.047,76 € | 45.616,33 €
Ayudante Sociocultural
Nueva situacion
PROG. | NOMBRE CODIGO | CATEG. GR | PUESTO DE S.B C. ACTIV. DED | RESP. TOTAL
PROGRAMA TRABAJO
3200 | Educacién 120.c1 | Lécnico c1 Técnico Ayudante ;¢ 991 67 €| 20.17538€ | 0 5.047,76 € | 42.214,81€
Ayudante Educacion
1.6 Puesto 150.C.2. Modificacion del puesto de Técnico de Juventud en Técnico de
cultura (A2)
Situacion actual
PROG. | NOMBRE CODIGO CATEG. | GR PUESTODE | S.B C. ACTIV. DED | RESP. TOTAL i
PROGRAMA TRABAJO g
x
. 7 . uy
3300 | Cultura 150.c2 | litulado )y, Téenicode 1 1706502 € | 22.983,53€ | 0 0 40.848,55 € §
Medio Juventud 32
EX
. .z o9
Nueva situacion S8
PROG. | NOMBRE CODIGO | CATEG. GR | PUESTODE | S.B L. ACTIV. DED | RESP. TOTAL 43
PROGRAMA TRABAJO ge
=k
. ’ . s
3300 Cultura 150c2 | Mwlado |, Técnico de 17.865,02€ | 22.983,53€ | 0 0 40.848,55€ §5
Medio Cultura kS
-0
3
32
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[“ Concejalia de Recursos Humanos
.'I

Ayuntamiento de

Las Rozas
Con lia de

Las cantidades establecidas en la presente modificacién de la RPT de laborales, tendran que
actualizarse en funcién de las subidas correspondientes en las normas de referencia.

SEGUNDO.- La octava modificaciéon de la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal
Laboral sera efectiva desde la aprobacion del presente acuerdo por la Junta de Gobierno Local.

TERCERO: El extracto del anuncio de la modificacién de la Relaciéon de Puestos de Trabajo
de personal laboral se ha publicado en el BOCM n.2 76 de 31 de marzo de 2026, asi como en el
tablén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y en la web
municipal.

Las Rozas de Madrid en la fecha que consta en la firma digital.

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS
(P.D. Acuerdo JGL de 23 de junio de 2023)
José Luis San Higinio Gomez.
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