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A N U N C I O 
 

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, 

celebrada en sesión extraordinaria de 30 de abril de 2026, se ha acordado:  

 

PRIMERO. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos a las pruebas selectivas 

para proveer, con carácter de funcionario de carrera, dos (2) plazas de Técnico/a de Gestión para 

el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, pertenecientes al grupo A, subgrupo A2, por promoción 

interna, mediante concurso-oposición (PI-07/2025), que se adjunta como Anexo I. 

 

SEGUNDO. Aprobar la lista provisional de aspirantes excluidos a las pruebas selectivas 

para proveer, con carácter de funcionario de carrera, dos (2) plazas de Técnico/a de Gestión para 

el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, pertenecientes al grupo A, subgrupo A2, por promoción 

interna, mediante concurso-oposición (PI-07/2025), con aclaración de las causas de exclusión que 

se adjunta como Anexo II. 

 

TERCERO.- El extracto del anuncio se ha publicado en el BOCM n.º 113 de 14 de mayo de 

2026. El anuncio íntegro queda expuesto en el tablón de anuncios de la Sede Electrónica y en la 

web municipal (https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/empleo-publico).  

 

CUARTO.- Los aspirantes que figuren excluidos expresamente por motivos susceptibles de 

subsanación, así como los que no figuren en la relación de admitidos ni excluidos, dispondrán de 

un plazo único e improrrogable de diez días hábiles, contados a partir del siguiente al de la 

publicación del presente Acuerdo en la web municipal, tras el anuncio indicativo en el BOCM, para 

subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa, siendo 

definitivamente excluidos del proceso selectivo, quienes no subsanen los defectos dentro del 

plazo señalado. 

 

       En las Rozas de Madrid a fecha de la firma digital. 

 

Concejal Delegado de Recursos Humanos 

(P.D. Acuerdo JGL de 23 de junio de 2023) 

José Luis San Higinio Gómez 
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ANEXO I 
RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS ALFABETICAMENTE 

 
N.º EXPEDIENTE PROCESO: PI-07/2025 (2 PLAZAS TÉCNICO/A DE GESTIÓN) 

CONVOCATORIA B.O.C.M.: Núm. 9 (12/01/2026) 
B.O.E.: N.º 21 (23/01/2026) 

 

N.º DNI CENSURADO APELLIDOS NOMBRE 

1 ***7964** GARROTE LOPEZ FERNANDO JOSE 
2 ***4985** REYERO DIEZ TERESA 
3 ***0842** RODRIGUEZ HERREROS VIRGINIA 

 

 

 

ANEXO II 
 
RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS ALFABETICAMENTE 

 
N.º EXPEDIENTE PROCESO: PI-07/2025 (2 PLAZAS TÉCNICO/A DE GESTIÓN) 

CONVOCATORIA B.O.C.M.: Núm. 9 (12/01/2026) 
B.O.E.: N.º 21 (23/01/2026) 

 

N.º 
DNI 

CENSURADO 
APELLIDOS NOMBRE OBSERVACIONES 

1 ***6226** ALVAREZ DEL BARRIO MARIA LUISA Incumplimiento de la base 
4.f) de la Convocatoria 
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