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ANUNCIO

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid,
en sesion ordinaria de 21 de marzo de 2025, se ha aprobado:

PRIMERO. Formular a la Junta de Gobierno la propuesta de aprobacion de las listas
provisionales de admitidos del Concurso Especifico CE-01/2024, para la provision de un
puesto de trabajo de personal funcionario, Ingeniero Técnico de Medioambiente, en la
Concejalia de Medioambiente y Servicios a la Ciudad, mas concretamente al area de
Medioambiente perteneciente al grupo A, subgrupo A2. con cdodigo 5.B.12 de acuerdo con el
siguiente desglose:

N.°| DNI CENSURAPELLIDOS NOMBRE

1 |**1568** ALONSO ALONSO| CARLOS

SEGUNDO. Formular a la Junta de Gobierno la propuesta de aprobacion de las listas
provisionales de excluidos del Concurso Especifico CE-01/2024, para la provision de un
puesto de trabajo de personal funcionario, Ingeniero Técnico de Medioambiente, en la
Concejalia de Medioambiente y Servicios a la Ciudad, més concretamente al area de
Medioambiente perteneciente al grupo A, subgrupo A2. con codigo 5.B.12, de acuerdo con el
siguiente desglose:

MOTIVO
N.° | DNI CENSURADXPELLIDOS NOMBRE ;
EXCLUSION
1 |***554** APARICIO BUEZAS MARIA ALEMA |3
2 |[**7550** CEPA NUNEZ LUIS 1,3, 4.
3 | **4665** RODRIGUEZ SAN SEGUNDO | OSCAR JOSE |3

MOTIVO DE EXCLUSION

Incumplimiento Apartado Segundo.1 de las Bases Especificas:

No acredita condicion de funcionario/a de carrera Grupo A, Subgrupo A2

2| Incumplimiento Anexo | Bases Especificas: Falta Fotocopia Titulacion.

3| Incumplimiento Anexo | Bases Especificas: Falta Carné de conducir B1

Incumplimiento Apartado Segundo.3 de las Bases Especificas:

No acredita que hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesion del Gftimo
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destino obtenido.

TERCERO. Los aspirantes que figuren excluidos, asi como los que no figuren en la
relacién de admitidos ni excluidos, dispondran de un plazo Unico e improrrogable de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el tablén de anuncios y en
la pagina Web municipal, todo ello de conformidad con lo establecido en la base tercera de la
convocatoria, para que puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion o no inclusién, siendo definitivamente excluidos del proceso selectivo
guienes no subsanen los defectos dentro del plazo sefialado.

CUARTO. Publicar la presente Resolucion en el Tablon de anuncios y en la Web
municipal del ayuntamiento de las Rozas de Madrid ( https://www.lasrozas.es/gestiones-y-

tramites/empleo-publico).

Concejal Delegado de Recursos Humanos
(P.D. Acuerdo JGL de 23 de junio de 2023)
José Luis San Higinio Gémez
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