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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

43 LAS ROZAS DE MADRID

OFERTAS DE EMPLEO

Mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en sesión ordinaria de 4
de septiembre de 2026, se aprobó ampliar de siete a diez el número de plazas de Técnico de
Emergencias Sanitarias incluidas en la convocatoria aprobada por el mismo órgano el 26 de
septiembre de 2025. La convocatoria, correspondiente al proceso selectivo LI-07/2025, se
tramita por turno libre y mediante el sistema de concurso-oposición para la cobertura, como
personal laboral fijo, categoría C2. De las siete plazas inicialmente convocadas, seis están
incluidas en la Oferta de Empleo Público de 2024, publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID n.o 263, de 4 de noviembre de 2024, y una en la Oferta de Em-
pleo Público de 2025, publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID n.o 133, de 5 de junio de 2025.

La ampliación incorpora tres plazas adicionales incluidas en la Oferta de Empleo Pú-
blico de 2026, publicada en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID n.o 101,
de 30 de abril de 2026, por lo que la convocatoria pasa a comprender un total de diez plazas.

Las Rozas de Madrid, a 10 de septiembre de 2026.—El concejal-delegado de Recursos
Humanos, P. D. (Acuerdo JGL de 23 de junio de 2023), José Luis San Higinio Gómez.

(01/14.750/26)


		2026-09-21T13:51:42+0200




