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La muestra ‘Un rio vertical', con la que el Canal de Isabel Il conmemora su 175°
aniversario, visité Las Rozas. Compuesta por 16 escenas de plastilina y textos
explicativos, la exposicion quiere dar a conocer la evolucién de la regidon gracias a
la llegada del agua, a finales del siglo XIX, v la de Canal de Isabel I, gue nacio
como una empresa industrial para convertirse después en un servicio publico y
que, tras sus 175 afos de historia, ha sabido reinventarse y ser reconocida como un
referente mundial en la gestion del ciclo integral del agua.
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SEGURIDAD

por su modelo de

gestion de datos e IA

ESTOS PREMIOS DESTACAN LA EXCELENCIA,

PRACTICAS

a Policia Local ha sido galardonada con el

USECIM Award de Oro en la catego-

ria de Gestion de los servicios de
seguridad publica, seguridad privada,
emergencias y movilidad, en reco-
nocimiento a su innovador mode-
lo de gestion basado en datos,
eficiencia operativa y mejora
continua.

El premio, otorgado por la Fun-
dacion USECIM y el Canal de
Noticias USECIM, reconoce a
las instituciones y profesionales
que destacan por su excelen-
Cia en seguridad, emergencias y
movilidad a nivel internacional. La
entrega oficial se realizd durante la VI
Gala de los USECIM Awards, que se ce-
lebrd en Barcelona, y en la que participaron
el concejal de Seguridad y Emergencias, David
Santos, y el comisario de la Policia Local, Manuel Lépez.

El jurado ha valorado especialmente la planificacion estra-
tégica, la incorporacion de tecnologia avanzada y la ges-
tion eficiente de los recursos humanos de la Policia Local
de Las Rozas, que contribuyen a ofrecer un servicio mas
seguro y cercano a la ciudadania.

LA INNOVACION Y LAS BUENAS

La Policia Local continta apostando por la inno-
vacion, la formacion continua y la mejora
de sus procesos, consolidando su repu-
tacion como un referente en gestion
policial eficiente y moderna.

El modelo policial de Las Ro-
zas se basa en una estrategia
de transformacion digital pro-
gresiva, orientada a mejorar
la capacidad operativa de los
agentes y optimizar la toma de
decisiones mediante el uso de
datos. Esta evolucion responde
al objetivo de ofrecer un servicio
mas eficaz, cercano y adaptado
a las necesidades actuales de los
ciudadanos.

En la actualidad Las Rozas tiene abierta
una convocatoria para 25 plazas de policia

local para reforzar el cuerpo vy, en linea con la estrate-
gia de seguir mejorando la innovacion de los procesos de
seguridad, se esta actualizando la Inteligencia Artificial de
las camaras de la ciudad, ademas de estar ampliando los
medios técnicos con la adquisicion de nuevos drones para
controlar zonas naturales del municipio para evitar posibles
robos en las zonas residenciales y urbanizaciones.

Los autobuses escolares
superan la inspeccion de
seguridad municipal

La Policia Local ha desarrollado la Campana
Municipal de Control del Transporte Escolar,
con el objetivo de garantizar el cumplimiento
de la normativa vigente en materia de seguridad
vial. Tras inspeccionar las 57 rutas escolares,
tanto urbanas como interurbanas, que prestan
servicio a los centros educativos del municipio
y que utilizan 1.010 menores, no se registraron
infracciones ni incidencias técnicas que dieran
lugar a denuncia. Ademas se realizaron pruebas
de deteccion de alcohol y drogas a los conduc-
tores, con resultado negativo en la totalidad de
los casos.



Arranca el Plan
SEFINUR para

reforzar la seguridad

en urbanizaciones

SEGURIDAD

SE INICIA CON LA VISITA AL INMUEBLE DE AGENTES DE BARRIO
Y UNA AUDITORIA DE LOS POSIBLES PUNTOS NEGROS A MEJORAR

n total de 45 administradores de fincas de Las Rozas
se han adherido ya al Plan SEFINUR (Seguridad en
Fincas y Urbanizaciones), puesto en marcha por la
Policia de Barrio en colaboracion con el Colegio Profesional
de Administradores de Fincas de Madrid para reforzar la
seguridad en viviendas mediante una estrecha cooperacion
entre vecinos y policia.

Para ahondar en esta primera fase del Plan, la Policia Local
junto al alcalde, José de la Uz, y los administradores de las
45 fincas adheridas, ademas de otros administradores y
presidentes de comunidades interesados, y de la presiden-
ta del Colegio Profesional de Administradores de Fincas de
Madrid (CAFMadrid), Manuela Julia Martinez Torres, se reu-
nieron en el Auditorio de Navalcarbon. En este encuentro, el
Comisario de Policia Local, Manuel Lopez, y el subinspector
y mando de la Policia de Barrio, Miguel Angel Esteban,
explicaron lo que supone para las diferentes comunidades
de vecinos formar parte del Plan SEFINUR en materia de
auditoria de las fincas en aspectos de seguridad y puntos
negros por parte de la Policia, asi como otros problemas de
convivencia a través de mediacion; situaciones de posible
ocupacion de viviendas o en viviendas turisticas ilegales.

SEFINUR es la evolucion de los planes que lleva implemen-
tando desde 2024 la Policia de Barrio, que desde entonces
trabaja con éxito con comercios, asociaciones y empresas
en la ciudad. Asi, esta actuacion centrada en la seguridad
de las urbanizaciones ya ha comenzado en alguna de las
fincas y se inicia con la visita al inmueble de agentes de
barrio, que confeccionan una ficha con todos los datos de
relevancia para la mejora de futuras actuaciones policiales.
La actuacion proactiva y preventiva es el gje director de
este Plan y, una vez recopilados todos los datos, los agen-
tes ofertaran a los responsables de las fincas una serie
de servicios policiales que conllevan un compromiso por
parte de la Policia Local, pero que también comprometen
activamente a las urbanizaciones para conseguir una me-
jora sustancial de la seguridad con una cooperacion publi-
co-privada.

De la Uz destaco que gracias a esta iniciativa de la Policia
Local y del apoyo de la concejalia de Seguridad y Emer-
gencias, que dirige David Santos, “podemos trabajar en red

con los diferentes actores, en este caso los administradores
de fincas, para seguir la senda de descenso de la crimina-
lidad en Las Rozas”.

SERVICIOS QUE OFRECE EL PLAN

SEFINUR ofrece un contacto directo y habitual con el Poli-
cia de Barrio; una red de alerta e informacion de seguridad
a través de Telegram; auditorias de seguridad del inmueble;
planes de seguridad individualizados y certificacion de in-
mueble seguro.

Asi, la Policia Local facilita esta informaciéon a los adminis-
tradores de fincas o presidentes de las comunidades de
propietarios para que, en caso de estar interesados en par-
ticipar en el Plan, soliciten cita para concertar una visita por
agentes de la unidad y confeccionar la ficha de seguridad
del inmueble, ademas de explicarles con mas detenimiento
las ventajas y prestaciones del Plan. Aquellos administrado-
res que se quieran sumar deben enviar un correo electroni-
co a la direccién policiadebarrio@lasrozas.es, indicando la
fecha y horario en que se podria realizar la visita, asi como
numero de teléfono y nombre de la persona de contacto,
para confirmar el encuentro.

LA CRIMINALIDAD DESCENDIO UN 1,7% EN 2025

Las Rozas ha registrado una disminucion del 1,7% en 2025
en relacion al ano anterior en su tasa de criminalidad, segun
los datos que facilita en su balance anual el Ministerio de
Interior. El nUmero total de delitos en la ciudad pas6 de
4.629 en 2024 a 4.552 en 2025.

Asi, frente al afo 2024, se experimentaron importantes dis-
minuciones de delitos, como sustracciones de vehiculos,
que bajaron un 27,5%; trafico de drogas, -23,5%; robos
con violencia e intimidacion, con -23,3%; delitos contra
la libertad sexual, -22,5% o hurtos, que descienden un
-10,6%.

En cuanto a los robos con fuerza en domicilios, estableci-
mientos y otras instalaciones, los datos reflejan un descen-
so del 4,2%, que en el caso de los domicilios se mantienen
respecto al ano 2024.
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NOTICIAS BREVES

Il Festival de Primavera
con Castella, Manzanares
y Caballero

Las Rozas, sede del
Festival Mundial de
la Felicidad

a ciudad de Las Rozas fue la sede del Festival

Mundial de la Felicidad 2026, un gran evento or-

ganizado por la World Happiness Foundation que
se celebrd el pasado mes de marzo, coincidiendo con
el Dia Internacional de la Felicidad, que se conmemora
cada ano el 20 de marzo.

| Centro Multiusos Alcalde Bonifacio de Santiago
acogio el Il Festival de Primavera, que contd con
un cartel de lujo: Sebastian Castella, José Maria
Manzanares y Gonzalo Caballero, ante un encierro de la
acreditada ganaderia de Nufez de Tarifa. Caballero, que
reaparecia en el ruedo después de un ano, cortd cuatro
orejas; mientras que Castella y Manzanares una a sus
segundos toros. Durante cuatro dias, el Auditorio Joaquin Rodrigo y la
Dehesa de Navalcarbon acogieron las distintas activi-
dades programadas. Asi, se dedico un dia al liderazgo
empresarial, las nuevas formas de trabajo y la economia
del bienestar; otra jornada se centré en la Salud Men-
tal, el desarrollo personal y la dimension de
la consciencia, integrando ciencia, psi-
cologia y espiritualidad; el tercer dia
se puso el foco en la educacion, la
cultura del bienestar y, cerrando
el evento el domingo con pro-
puestas abiertas para todos
los publicos, como yoga,
meditacion, mindfulness, y
actividades deportivas in-
fantiles.

La tarde taurina no se la quisieron perder personalida-
des del mundo de futbol como, Alvaro Carreras, Alvaro
Morata, el consejero delegado del Atlético de Madrid,
Miguel Angel Gil, y el ex vicepresidente del
Sevilla, Pepe Castro; ademas del chef
Mario Sandoval. El alcalde, José de

la Uz, acudi6 a la tarde de toros
acompanado de concejales del
equipo de Gobierno. Tras el
festejo se dio paso al show
musical de Los Meconios,
que termind con la actua-
ciéon de un DJ.

Mas de 1.000

estudiantes
participan en las
jornadas T-Orienta

Il Carrera

Las Rozas En
Marcha Contra
el Cancer

| Area de Juventud, en coordinacién con los de-
partamentos de orientacion de los centros edu-
cativos, organiza las jornadas T-Orienta en las
que los estudiantes y familias del municipio pueden in-
formarse sobre las diferentes posibilidades existentes,
una vez que finalizan sus estudios obligatorios de 4°
de la ESO.

sa de Navalcarbén la Il Carrera Las Rozas En

Marcha Contra el Cancer, un evento deportivo
solidario, organizado por la AECC del municipio, para
contribuir a la financiacion de proyectos de investiga-
cion y a programas de apoyo a pacientes oncoldgicos
y sus familiares.

: | pasado 15 de marzo tuvo lugar en la Dehe-

La cita reunié a 950 corredores, superando el nume-
ro de inscritos alcanzado en la primera edicion de la
prueba, y contd con la participacion del alcalde, José
de la Uz, que dio las gracias “a todos los voluntarios de
la AECC que trabajan generosamente por esta causa.
Vuestro compromiso hoy se traduce manana en investi-
gacion cientifica y en servicios gratuitos para los pacien-
tes y sus familias”. Durante la manana se reconocio al
colegio San Miguel por su implicacion en la carrera, con
cerca de 40 participantes.

La principal actividad de estas jornadas son los talleres
Condcete para decidir, en los que participan un total de
1.028 alumnos, en los que los alumnos profundizan en
sus intereses para poder enfocar mejor las decisiones
en torno a su futuro formativo y laboral. Otros talleres
son los dirigidos a familias, Acompariar en el proceso
de toma de decisiones de nuestros hijos, cuyo objetivo
es dar informacion a los padres que sirvan como re-
curso a la hora de ayudar a sus hijos en el proceso de
eleccion de su itinerario formativo y profesional.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 v



ACTUALIDAD

EL CNIS premia al Comite

de Transformacion Digital d

LLas Rozas por su modelo de gestion
y al Alcalde por su trayectoria

LOS GALARDONES RECONOCEN LOS PROYECTOS MAS INNOVADOR

EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

| Ayuntamiento ha obtenido uno de los premios del

XVI Congreso Nacional de Innovacién y Servicios

Publicos, CNIS 2026, concretamente en la catego-
ria ‘“ADN Publico Innovador’. El galarddn reconoce la labor
del Comité de Transformacion Digital del Consistorio, que
compitid con 226 proyectos de mas de un centenar de ins-
tituciones. Ademas, el Alcalde de la ciudad, José de la Uz,
ha recibido uno de los premios especiales del Congreso,
por su trayectoria profesional “en el ambito de la innovacion
y los servicios publicos”. El Ayuntamiento también fue fina-
lista en la categoria ‘Servicios publicos que conectan’, por
el trabajo de la Oficina Digital para desarrollar “Las Rozas
Conecta” un nuevo ecosistema digital para conectar a la
ciudadania con los servicios publicos de manera intuitiva,
accesible y omnicanal.

En el Congreso, Las Rozas contd con un stand conjunto
con la compania tecnoldgica NEC, en el que se mostraban
los avances del Gemelo Digital y la Plataforma de Ciudad,
una herramienta de gestion digital del municipio y los servi-
Cios publicos, desarrollada con esta empresa, como adju-
dicatarios del contrato, a través de un proceso de compra
publica innovadora de Las Rozas Innova.

Ademas, el municipio ha tenido una participacion destaca-
da en el CNIS, con las intervenciones del alcalde, el vice-
alcalde y concejal de Oficina Digital, Gustavo Rico, junto
con la responsable de Servicios Digitales de la Oficina
Digital, Maria José Jiménez; y de la directora general
de la Oficina Digital, Virginia Moreno, acompafada
por la técnico Susana Fernandez Leodn.

PREMIO AL COMITE DE
TRANSFORMACION DIGITAL

El Comité de Transformacion Digital tiene
como objetivo facilitar la coordinacion entre
areas municipales, asesorar y garantizar el
cumplimiento normativo en innovacion, trans-
formacion digital, inteligencia artificial, seguri-
dad y protecciéon de datos para promover la
participacion de los actores relevantes en la
mejora de los servicios publicos. Dicho Comité
relne a un gran numero de trabajadores muni-
cipales, que se dan cita varias veces al ano, para
compartir necesidades, propuestas y las Ultimas no-
vedades sobre proyectos de innovacion y gestion, evi-

tando el trabajo en silos de las areas para analizar procesos
que se pueden automatizar en el Consistorio e incorporar
proactividad, robotizacion e Inteligencia Artificial. Gracias a
este 6rgano el Consistorio puede homogeneizar patrones
transversales gestionando de forma transversal con todo
el Ayuntamiento.

PREMIO A LA TRAYECTORIA PROFESIONAL DEL
ALCALDE

Finalmente, el CNIS concedio al Alcalde, José de la Uz, el
premio especial a la Trayectoria Profesional, que reconoce
“una carrera destacada en el ambito de la innovacion y los
servicios publicos, que haya contribuido significativamente
a la modernizacion y mejora de la Administracion”. De la Uz
recogio el galardon y destaco que “este reconocimiento no
existiria sin una larguisima lista de excelentes companeros
que han trabajado conmigo durante estos afos: concejales,
funcionarios, empleados, técnicos y colaboradores. La in-
novacion publica no es una moda, es una herramienta para
el desarrollo econdmico y la cohesion social”.
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8 ‘ NOTICIAS DEL PLENO

El Pleno aprueba por unanimidad- - ;
que el area infantil de Camino de '
Perales se llame ‘El parque de Isa’

SE APRUEBAN LOS PRECIOS PUBLICOS PARA LOS FESTEJOS TAURINOS .
DEL CENTRO MULTIUSOS ALCALDE BONIFACIO DE SANTIAGO ¢

consenso de todos 10s grupos munici-

pales, llamar ‘El parque de Isa’ a la
nueva zona verde infantil que se esta
acometiendo en la zona de Camino de
Perales, frente al CEIP Los Olivos, en
recuerdo a Isa Guerrero, alumna de
este centro que fallecié de cancer el
pasado mes de agosto.

:I Pleno del mes de febrero aprobd, con el

A esta sesion plenaria acudieron el
padre de Isa, Daniel Guerrero, acom-
panado del vicepresidente de Cris
Contra el Cancer, Gonzalo Rodriguez.
El portavoz del Gobierno, Angel Luis
Fernandez-Polo, explicd que la iniciativa
de dedicar este parque nace del propio co-
legio Los Olivos, el centro escolar donde Isa fue
alumna, y concreto las obras finalizaran esta prima-
vera o principios de verano.

Este nuevo parque supone un coste de 129.064,64 euros y
esta proyectado en parte de la zona actualmente asfaltada.
Sera separado del actual aparcamiento mediante un vallado
infantil y, ademas del area de juegos, como segunda zona
de juego se instalara un arenero para los mas pequenos y
en la zona posterior de la parcela, una cancha multidepor-
tiva, de 21m x 12m con césped artificial.

PRECIOS PUBLICOS DE LOS FESTEJOS
. TAURINOS

Ademas, el Pleno de febrero apro-
b6 la actualizacion de los precios
publicos de los festejos tauri-
nos del Centro Multiusos Alcal-
de Bonifacio de Santiago. La
entrada general para las co-
rridas de toros, rejones y mix-
tas queda fijada en 20 euros,
40 euros en barrera 'y 30 en
contra barrera. Por otro lado,
las entradas generales para las
novilladas con picadores seran
de 10 euros, las novilladas sin pi-
cadores 7 euros y los concursos de
recortes 5 euros.

Sobre estos precios publicos, siempre que se ce-
lebren dos 0 mas eventos taurinos consecutivos, sean de
la modalidad que sean, se podra disfrutar de un abono
conjunto con un treinta por ciento sobre sobre el precio
total de cada evento. Ademas, para favorecer la afluencia
de todo tipo de publicos, se establecen descuentos sobre
la entrada general de un veinte por ciento para las pefas
de Las Rozas y de un cuarenta por ciento para jubilados,
ninos de hasta 14 anos y familias numerosas.




NOTICIAS DEL PLENO

Las Rozas pide al Gobierno ...
de Espana que no cierre la
salida 24 de Las Matas

LA MOCION EN CONTRA DEL CIERRE DEL ACCESO SE
HA APROBADO A PESAR DEL RECHAZO DEL PSOE'Y .
MAS MADRID LAS ROZAS » : w

| Ayuntamiento aprobé en el Pleno de marzo la mo-

cion del Grupo Municipal PP para pedir al Minis-

terio de Transportes y Movilidad Sostenible que

no cierre la salida 24 de la A6 de Las Matas, como

plantea el Gobierno en el Proyecto de Trazado de M
las Vias de Servicio de la A6 a su paso por Las
Rozas.

La mocioén, aprobada con los votos del PP
y Vox a pesar del rechazo del PSOE y Méas
Madrid, defiende que el cierre definitivo de la
salida 24 tendria un “enorme perjuicio” para
los vecinos, especialmente de Las Matas. El
portavoz del Grupo Popular, Angel Luis Fer-
nandez-Polo, manifestd que resulta incoheren-
te que una actuacion que el Ayuntamiento lleva
reclamando al Ministerio desde al menos 2017
para mejorar la movilidad en las vias de servicio
de la AB, termine perjudicando a los vecinos de
Las Matas y de zonas como Punta Galea, Parque
Rozas o El Golf, al concentrar més trafico en acce-
s0s alternativos y obligar a vecinos y servicios publi-
cos a realizar recorridos mas largos e ineficientes.

El Grupo Municipal del Partido Popular pide
igualmente en su mocién que se acepten las
alegaciones presentadas por los técnicos mu-
nicipales, que incluyen principalmente la peti-
cion de mantener abierta la salida 24, en de-
fensa de los derechos de todos los vecinos,
Cuyo cierre generaria un impacto negativo
muy relevante sobre la movilidad de la ciudad
en este acceso que es utilizado diariamente
por mas de 15.000 vecinos.

Asi, ademas de conservar la salida 24 (Las Ma-

tas) en el margen derecho de la autovia A6 de

acceso a la via de servicio, piden que se incluya

en el proyecto alegaciones como aumentar a una
anchura de 2,50 metros en el acerado paralelo a

la via de servicio que facilite la accesibilidad de los
rocenos, especialmente con movilidad reducida; y que

en el proyecto se incluya la instalacion de pantallas acus-
ticas en los tramos propuestos por los servicios técnicos
del Ayuntamiento.
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10 ‘ EDUCACION

Pacto de las Familias para retrasar
el uso de los moviles en jovenes

COLEGIOS Y AMPAS HAN ACOGIDO ESTA MEDIDA CON GRAN ENTUSIASMO
ANTE LA PRESENCIA DE ESTOS DISPOSITIVOS EN EDADES CADA VEZ MAS TEMPRANAS

nidad educativa del municipio, la adhesion al Pacto de

las Familias. Una iniciativa orientada a lograr un acuer-
do social entre padres de alumnos en edades comprendidas
entre los 10 y los 16 anos para retrasar la entrega del primer
dispositivo movil. Asi, una de las principales razones esgrimi-
das por los jovenes para solicitar el primer teléfono inteligente
llega desde la imitacion: para no ser el “Unico sin movil”.
Este acuerdo entre familias del mismo entorno elimina esa
presion, propone retrasar la entrega de un teléfono sin RRSS
hasta los 14 anos y recomienda unas normas de uso interno
hasta los 16 anos (uso ocasional, fuera de las habitaciones
por la noche, cenas y comidas, etc).

: | Ayuntamiento esta impulsando, a través de la comu-

Propuesto en el marco del Plan de Salud Mental, la conce-
jalia de Educacion ha mantenido reuniones de trabajo con
las directivas y AMPAS de los centros educativos para im-
pulsar conjuntamente este Pacto de las Familias. La medida
ha contado con una gran acogida, ante el problema para
la formacion y las relaciones sociales de los alumnos que
supone la entrega de dispositivos moviles en edades cada
vez mas tempranas.

En esta linea de trabajo, el Ayuntamiento ha elaborado un
formulario digital de adhesion para que todas aquellas fa-
milias que quieran sumarse al pacto puedan hacerlo, selec-
cionando su centro educativo y el curso del alumno. “Como
es logico, ni este formulario, ni la adhesion al Pacto tiene
un caracter vinculante, pero puede servir de incentivo para
comprometerse con otras familias en su misma situacion
y afrontar entre todos este problema que cada vez nos
preocupa mas”, ha sefalado Gloria Fernandez, concejal de
Educacion, Cultura y Juventud.

Ademas, se han elaborado diferentes materiales informativos
y divulgativos, como un dossier, ya en manos de los centros,
asi como material grafico y de difusion (carteleria, infografias,
etc.) para entregar a colegios, institutos y AMPAS y ayudar a
su difusion a través de los diferentes canales.

RED DE COMERCIOS SEGUROS

Por su parte, la concejalia de Comercio, dirigida por Belén
Gonzalez, también se suma a esta iniciativa haciendo partici-
pes a las asociaciones y comercios del municipio. Asi, todos
los edificios municipales, comercios 0 empresas que se ad-
hieran a esta propuesta se convertiran en puntos seguros y
de confianza para los jovenes donde podran comunicarse con
su familia, creando una red de seguridad de proximidad en los
barrios. Con esta propuesta se busca evitar la entrega del
teléfono movil por motivos de seguridad ante los primeros
planes independientes de los jovenes junto a sus ami-
gos. El Ayuntamiento entregara pegatinas distintivas a
los comercios y empresas, asi como a sus edificios
municipales, para que los menores identifiquen es-
tos “Puntos Seguros”.

TAQUILLAS EN COLEGIOS Y FUNDAS
INHIBIDORAS

Esté apuesta por el Pacto de las Familias esta
enmarcada en del Plan de Salud Mental, den-
tro del programa “Uso de pantallas”, enfocado
a disminuir los riesgos del entorno digital para
menores. Promoviendo un uso equilibrado de
la tecnologia, se han puesto en marcha accio-
nes como la instalacion de taquillas individuales
para los moviles de los alumnos de Secundaria 'y
Bachillerato en los colegios e institutos de la ciu-
dad o la entrega de fundas inhibidoras de senal para
los dispositivos durante todo el tiempo que los alum-
nos permanecen en los centros.
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La ciudad impulsa la campana
Celiaquia, mucho mas que no comer

CON UN PROGRAMA DE ACTIVIDADES INFORMATIVAS Y DE SENSIBILIZACION

EN DIFERENTES AMBITOS

I Ayuntamiento, a través de la con-

cejalia de Servicios Sociales que

dirige Ruth Agra, ha puesto en
marcha una campafna de concien-
ciacion denominada ‘Celiaquia,
mucho mas que no comer’. Esta
iniciativa surge a raiz del conve-
nio que el Consistorio ha firmado
con la Asociacion de Celiacos y
sensibles al gluten de Madrid,
por el que se estan realizando di-
ferentes actividades de sensibili-
zacion relacionadas con este tema
y en diferentes ambitos: educativo,
salud, restauracion y poblacion en
general.

Actividades principales:

1. Charlas Informativas en los centros de salud

Los centros de salud del municipio informaran a través de
charlas abiertas sobre la celiaquia que tendran lugar en dos
fechas, una primera el 15 de abril y otra aun por confirmar
en el centro de salud de La Marazuela.

2. Formacion e Informacion para profesionales

Esta campana incluye formaciones para profesionales que
trabajan en centros escolares, como cocineros, cuidadores
de patio o camareros.

3. Juegos para adquirir
conocimientos
A través de actividades ludicas y
juegos se impartiran charlas a
los escolares, con contenidos
adaptados a cada edad. Son
talleres en los cuales, a través
de juegos, permitirdn a los
estudiantes adquirir conoci-
mientos sobre la celiaquia y
sus cuidados basicos. Esta
propuesta sera en el Café Tea-
tro de La Marazuela.

Ademas de estas iniciativas, la
concejalia ha propuesto a los cen-
tros escolares que se sumen a esta
campana de concienciacion ofreciendo

el lunes 18 de mayo un menu sin gluten para
todos los nifos.

Ademas, durante las proximas Fiestas de San José Obrero,
en Las Matas, todas las comidas populares que se sirvan
desde el Ayuntamiento seran sin gluten.

Por ultimo, el Dia de la Familia contara con un servicio de
comida en food truck exclusivo de comida sin gluten y se
realizaran juegos para adquirir conocimientos y concienciar
a las familias sobre la celiaquia.

DIA DE LA FAMILIA

" FINCA DE EL DILAR LAS ROZAS
URBAN CAMD

16 DE MAYO DE 11:00H a 19:00H

-y

. FOODTRUCKS «JUEGOS - DEPORTE
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Obras de mejora de la accesibilidad
y del entorno urbano en
Las Matas y Monte Rozas

MARTIN IRIARTE

El Ayuntamiento ha puesto en marcha una actuacion inte-
gral en la calle Martin Iriarte del barrio de Las Matas con el
objetivo de mejorar la accesibilidad y eliminar los tendidos
aéreos existentes.

Se trata de un proyecto que contempla el ensanchamiento
y la renovacion completa de 1.200 m2 de aceras, fa-
voreciendo una movilidad peatonal mas comoda
y segura. Ademas, recoge el soterramiento
de 150 metros de lineas aéreas de teleco-
municaciones, lo que permitira retirar el
cableado visible y mejorar notablemente
la imagen urbana del entorno.

Los trabajos se centran en el tramo
comprendido entre la calle Camino
del Garzo y el entorno de la plaza
José Prat, sobre la que también se
realizaran mejoras. La inversion total
prevista asciende a 110.000 euros.
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CALLE TRACIA CON ESPARTA

Como continuaciéon de las actuaciones de mejora del en-
torno urbano y de la accesibilidad de la ciudad, se esta
acometiendo obras en el tramo de acera de la calle Tracia
desde su entronque con Esparta.

Gracias a esta actuacion se mejorara la acera
existente ensanchandola hasta los 2 metros
para garantizar la accesibilidad y aumentar
la seguridad de este tramo de acera.

El importe de la actuacion asciende a
cerca de los 90.000 euros, y estara
terminada en el mes de abril.
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El Ayuntamiento y FACYRE
firman un convenio para posicionar al
municipio como referente gastronomico

CON EL OBJETIVO DE APOYAR E IMPULSAR LA HOSTI,ELERI'A ROCENA,
AS| COMO FOMENTAR Y PROMOVER LA GASTRONOMIA EN LA CIUDAD

| Ayuntamiento y la Federacion de Asociaciones de
Cocineros y Reposteros de Espana, FACYRE, han fir-
mado un convenio de colaboracion para la coorganiza-
cion, realizacion y difusion de varios proyectos, eventos y ac-
tividades, con el fin de apoyar e impulsar la hosteleria rocena,
asi como fomentar y promover la gastronomia en el municipio.

Este acuerdo posiciona a Las Rozas como un referente
gastronémico en la Comunidad de Madrid, entendida no
sdlo como motor econdmico, sino también como herra-
mienta de formacion, cohesion social y proyeccion de la
ciudad. Cuenta con el respaldo del presidente de FACYRE,
Nino Redruello y de la vicepresidenta, Pepa Munoz, asi
como con el apoyo de reconocidos profesionales naciona-
les, como el chef Juan Antonio Medina y Diego Olmedilla.

El convenio contempla acciones dirigidas a la profesionali-
zacion del sector, impulsando el canal HORECA, incluyendo
formacion especializada, asesoramiento técnico, apoyo al
emprendimiento gastrondémico y organizacion de campeo-
natos y encuentros profesionales avalados por FACYRE.

GRANDES EVENTOS Y GASTRONOMIA
EN LOS COLEGIOS

El municipio cuenta con espacios estratégicos que permi-
ten albergar ferias gastrondmicas, showcookings, congre-
sos profesionales y campeonatos oficiales, convirtiéndose
en punto de encuentro del sector a nivel regional y nacional.
Estas acciones contribuiran a dinamizar la economia local,
atraer visitantes y reforzar la marca de Las Rozas como
ciudad innovadora y comprometida con la excelencia gas-
trondmica.

Uno de los ejes destacados es la colaboraciéon con cen-
tros educativos del municipio, incorporando la gastronomia
como herramienta formativa y de sensibilizacion. A través
de talleres, actividades y programas educativos, se fomen-
taran valores como la alimentacion saludable, la cultura cu-
linaria, el producto de proximidad y el respeto por la profe-
sion gastrondmica. De este modo, el proyecto trasciende
el ambito empresarial para convertirse en una iniciativa de
caracter social y educativo.
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En marcha la renovacion integral
de las maquinas de las salas fitness
de los cuatro pabellones deportivos

EL NUEVO EQUIPAMIENTO RESPONDE A LAS NECESIDADES f
DE LOS ENTRENAMIENTOS DE LOS USUARIOS =

a renovacion de la totalidad de las maquinas de las
salas fitness de los cuatro pabellones deportivos
esta en marcha. La actuacion, que comenzo en

el polideportivo Dehesa de Navalcarbon el pasado
mes de febrero, busca modernizar el equipamien-
to incorporando nuevas maquinas interactivas de
ultima generaciéon y una nueva disposicion de
las mismas, con el objetivo de mejorar la ex-
periencia de los usuarios y fomentar practicas
deportivas mas eficaces y saludables.

Estas nuevas maquinas permiten a los depor-
tistas realizar un seguimiento detallado de sus
entrenamientos, registrar su evolucion, acce-
der a rutinas personalizadas y disfrutar de un
uso mas intuitivo y motivador. Su tecnologia
interactiva facilita tanto el trabajo autonomo
como la guia para quienes buscan progresar
con mayor precision y seguridad.

Ademaés, esta actualiza-

cion viene acom-




pafada de un refuerzo del area des-
tinada al entrenamiento de fuerza y
al trabajo funcional, dos disciplinas
cuyo valor ha sido ampliamente
respaldado por estudios recientes
que demuestran su importancia
para todas las edades y perfiles
de poblacion. La evidencia cien-
tifica sefiala que el entrenamien-
to de fuerza es especialmente
beneficioso para personas con
patologias, asi como para per-
sonas de mediana edad y adul-
tos mayores, ya que contribuye a
prevenir enfermedades, mejorar la
funcionalidad del cuerpo, aumen-
tar la masa muscular y favorecer
una vida activa y autébnoma durante
mas anos.

Con esta inversion, los polideportivos mu-
nicipales reafirman su compromiso con la
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promocion de la actividad fisica como herramienta de
salud, bienestar y prevencion, ofreciendo a la ciudadania
espacios mas modernos, accesibles y adaptados a las
necesidades actuales.

Tras los trabajos realizados en el polideportivo de la Dehe-
sa de Navalcarbén, se abordod la renovacion integral la sala
fitness de San José, en Las Matas. Después se programod
el cambio de las maquinas de la sala de entrenamiento del
polideportivo de Entremontes y la actuacion finalizara en
estos dias con la renovacion de la instalacion del Alfredo
Espiniella. Este calendario escalonado se programé con
el objetivo de que durante el desarrollo de los trabajos se
interrumpiera lo minimo posible el entrenamiento de los
vecinos, se forma que siempre hubiera abiertas tres de
las salas mientras una de ellas se encontrara cerrada por
las obras.

El Ayuntamiento acomete esta renovacion completa, un
compromiso del equipo de Gobierno que anuncio el al-
calde, José de la Uz, en el Debate sobre el Estado de la
Ciudad del pasado septiembre.
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CIRCULINK: el nuevo proyecto
de I+D+i de la ciudad

DESARRQLLARA UNA PLATAFORMA INTELIGENTE CON IA PARA MEJORAR LA GESTION
EN LOS AMBITOS DE LA MOVILIDAD, EL AGUA O LA ENERGIA EN LAS CIUDADES

as Rozas continta consolidandose como referente

nacional e internacional en innovacion urbana gracias

a su incorporacion a un nuevo proyecto de [+D+i,
llamado CIRCULINK, que tiene por objetivo investigar en la
aplicacion de la Inteligencia Artificial para mejorar la gestion
eficiente de recursos urbanos como la energia, el agua, la
movilidad o la logistica

La ciudad es el unico escenario real en el que se probara
la tecnologia desarrollada en el consorcio, reafirmando su
posicion como laboratorio urbano de innovacion. El proyec-
to desarrollara una plataforma inteligente capaz de anali-
zar datos de la ciudad y simular escenarios de economia
circular, ayudando a administraciones y empresas a tomar
decisiones mas eficientes y sostenibles.

Con CIRCULINK Las Rozas ya suma un total de 16 proyec-
tos de I+D+i nacionales e internacionales en los que parti-
cipa de la mano de Las Rozas Innova. “Gracias a nuestra
empresa de innovacion la ciudad esta aprovechando
las oportunidades de financiacion y de desarrollo tec-
noldgico y esta conectando con otras ciudades y or-
ganismos que buscan proyectos innovadores para
resolver necesidades comunes”, afirma el alcalde
José de la Uz.

El proyecto CIRCULINK esta financiado por el |
Ministerio de Industria y Turismo dentro del pro- ™
grama de apoyo a las Agrupaciones Empresaria-
les Innovadoras (AEI) y tiene una duracion de un
ano. El proyecto esta coordinado por el Smart City
Cluster y cuenta con la participacion del cluster de la
energia solar (SOLARTYS), el cluster de Automocion y
Movilidad de Galicia (CEAGA), Catalan Water Partners-

hip, Foqum, GEOSLAB, Go Zero Waste, AVENTEC y EndeF Conoce todos los
. . proyectos de innovacién
Englneerlng. en los que participa

Las Rozas

CONOCE LAS STARTUPS DEL HUB
LAS ROZAS INNOVA: GALILEO STUDIO

Galileo Studio es una startup que ayuda a las empresas a
adoptar inteligencia artificial en un momento de cambio de-
cisivo. Estamos ante una oportunidad enorme: la tecnologia
puede multiplicar la eficiencia y el crecimiento, pero solo para
quienes sepan entenderla y aplicarla con criterio. Muchas or-
ganizaciones sienten ruido, incertidumbre y presion por no
quedarse atras. Nuestro trabajo es guiarlas para que tomen
decisiones acertadas, aprovechen el potencial real de la IA y
eviten quedar rezagadas en esta nueva etapa tecnoldgica. En
la imagen Daniel Bicand, Pablo Garcia y Antonio Capilla

/A & calileo Studio
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Diez startups presentaron sus proyectos
en el Demo Day de Startup Inspire

ESTE EVENTO REAFIRMA EL COMPROMISO DEL AYUNTAMIENTO Y EL INCIBE
EN LA PROMOCION DEL EMPRENDIMIENTO Y LA CIBERSEGURIDAD

| Ayuntamiento, en colaboracion con el Instituto Na-
cional de Ciberseguridad (INCIBE), entidad depen-
diente del Ministerio para la Transformacion Digital
y de la Funciéon Publica, a través de la Secretaria de Es-
tado de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales,
celebrd en el HUB232 de El Cantizal el encuentro final de
Startup Inspire, un programa de incubacion realizado en
colaboracion con la consultora de innovacion en educacion
y emprendimiento espafnola Sherpa Tribe y la concejalia de
Economia, Innovacion y Empleo. Startup Inspire pertenece
a la iniciativa INCIBE Emprende que impulsa Sherpa Tribe
en calidad de entidad colaboradora, en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, con la fi-
nanciacion de los Fondos Next Generation-EU.

El programa se llevo a cabo como parte del desarrollo del
convenio de colaboracion firmado el pasado ano entre el
Ayuntamiento, Las Rozas Innova y Sherpa Tribe para el
impulso de iniciativas emprendedoras en ciberseguridad
en la ciudad.

Las diez startups finalistas presentaron sus pitches ante un
panel de expertos y agentes clave del ecosistema empren-
dedor, tras cuatro meses de trabajo intensivo enfocado en
validar y fortalecer sus modelos de negocio en ciberseguri-
dad. La jornada comenzd con la bienvenida institucional por
parte de Alba Monteiro, concejal de Economia, Innovacion y
Empleo, quien destaco la apuesta de Las Rozas por el em-
prendimiento y la innovacion tecnoldgica. A continuacion,
Stéphan Maisons, CEO de Sherpa Tribe, presentd a Rocio

Financiado por
la Unién Europaa
NaxtGenarationEL

mmmmm miae  SiNCIbE

Gutiérrez Gonzalez, Técnico del Departamento de Promo-
cion Empresarial y Desarrollo de Negocio de INCIBE, quien
explico el marco del programa europeo INCIBE Emprende
y su impacto en el impulso de startups de ciberseguridad.

Tras la presentacion del jurado se dio paso a los pitches.
Diez proyectos finalistas defendieron sus soluciones en un
formato agil (5 minutos de presentacion y 3 de preguntas),
demostrando claridad estratégica, madurez y una sélida
propuesta de valor en el &mbito de la ciberseguridad: Alvaro
Morales (CISEC SL); Alexandra Bustos Frati (Tek.Charter);
Ariel Romero (Scinr Al); Luis Javier Sanchez Mulligan (MyA-
ppSports); Pentecost Fada (loTTrust); David Capilla (DDSo-
lutions); Jorge Testa (Revnova); Mehdi Guelzim (Karasena);
Ralf H. Keess (Talento Alineado) y Jesse Ramon-Brown
(Sprout®).

PROYECTOS GANADORES

El evento incluyé la charla motivacional “Propésito y ac-
cion”, con Omar Gémez, cofundador de Indigo Koncept e
IK MEDIA, que recordd que el emprendimiento no solo va
de tecnologia, sino también de visién y coherencia. El en-
cuentro continud con el Reverse Pitch de inversores, donde
compartieron qué buscan a la hora de apostar por star-
tups, mientras el jurado deliberaba, momento tras el cual se
anunciaron los proyectos ganadores. La primera posicion
fue para Sprout*; Scinr Al consiguio el segundo puesto y
REVNOVA obtuvo el tercer lugar, y hubo dos menciones
especiales para Tek Charter yTalento Alineado.
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Jovenes talentos de toda Espana
compitieron en la Olimpiada Matematica

ENTRE LOS NUEVE REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD DE MADRID, TRES
OBTUVIERON MEDALLA DE ORO Y DOS ROCENOS CONSIGUIERON LA DE BRONCE

| HUB232 de El Cantizal acogio el pasado
mes de marzo la fase nacional de la
LXII Olimpiada Matemética Espa-
nola (OME), un evento organizado por
la Real Sociedad Matematica Espa-
nola (RSME), en colaboracién con
el Ayuntamiento, con el objetivo de
promover la investigacion, educa-
cion y difusion de las matematicas
en Espana, asi como reforzar su
papel estratégico en la ciencia 'y la
tecnologia.

El alcalde, José de la Uz, asisti6 a la
inauguracion de las Olimpiadas Mate-
maticas, en las que participaron 74 estu-
diantes de 4° curso de ESO y Bachillerato,
ganadores de las fases locales celebradas en
las diecisiete comunidades autonomas y en las
dos ciudades auténomas. De la Uz, acompanado por el di-
rector del Area Territorial Oeste de la Comunidad de Madrid,
José Macias, dio la bienvenida a los jévenes y ensalzé el
talento matematico como estrategia de futuro.

La Olimpiada Matematica Espanola se celebra anualmente
desde 1964, y se desarrolla en dos fases: una local y otra
nacional, que culmina con la seleccion del equipo olimpico
espaniol. Se trata de un concurso de resolucion de problemas
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que supone una de las principales herramientas
de deteccion y formacion de jovenes talen-
tos en matematicas. Asi, Las Rozas aco-
gio esta segunda fase, que consistio en
seis problemas, distribuidos en dos
sesiones de tres horas y media cada
una, con ejercicios elaborados por
' un comité de expertos que combi-
nan creatividad, rigor y profundidad
matematica, y que deben resolver-
se sin calculadoras ni dispositivos
electronicos.

Tras la correccion realizada por seis
tribunales especializados se otorgaron
seis medallas de oro, tres de las cuales
conseguidas por participantes de la Co-
munidad de Madrid; doce de plata y dieciocho
medallas de bronce. Destacar que dos jovenes
rocenos, Gonzalo Gil-Ortega Rufilanchas y Dario Mayoral
Lambas, obtuvieron medalla de bronce en esta competicion
nacional.

Los seis medallistas de oro formaran el equipo nacional que
representara a Espafa en la Olimpiada Internacional de Ma-
tematicas, que se celebrara en Shanghai el proximo mes de
julio, en la que participan mas de 110 paises, y en la Olimpia-
da Iberoamericana de Matematicas.
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Mercadillos al aire libre para
disfrutar de la primavera

LA PROGRAMACION DE FERIAS INCLUYE PROPUESTAS COMO BRANDY
BE, EL RASTRO O EL MERCADO VECINAL DE SEGUNDA MANO

| &rea de Ferias ha preparado para esta primavera

una amplia programacion en la que los fines de se-

mana, vecinos y visitantes podran disfrutar de pro-
puestas como los mercadillos al aire libre Brandy be, El
Rastro de Las Rozas o el Mercado Vecinal de Segunda
Mano, entre otras citas.

Desde el mes pasado mes de febrero, Brandy be Market
se ha unido a la oferta de mercadillos con una nueva pro-
puesta comercial y de ocio. Se celebra de forma periddica
el segundo y cuarto domingo de cada mes y ya se ha
convertido en un nuevo punto de encuentro para vecinos
y visitantes. Brandy be cuenta con 40 puestos cuidado-
samente seleccionados, en los que se puede encontrar
una amplia oferta de moda, complementos, decoracion,
artesania y bisuteria, con propuestas originales y de calidad
pensadas para todos los gustos. Brandy be Market apues-
ta por dinamizar la vida comercial y social, ofreciendo una
experiencia diferente que combina comercio local, ocio y
ambiente familiar en un espacio abierto y accesible.

El Rastro de Las Rozas es uno de los eventos recurrentes
mas queridos. El tercer sabado de cada mes, el bulevar
de la calle Camilo José Cela, en el Parque Empresarial, se
convierte en lugar de encuentro donde se pueden adquirir
auténticas joyas vintage, antigiedades y un sinfin de ob-
jetos de coleccionismo. En este Rastro tradicional hay un
poco de todo, pero siempre piezas originales, irrepetibles,
esperando que las recuperemos y demos una segunda
vida contribuyendo asi a la economia circular.
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El Mercado Vecinal de Segunda Mano, el mercado mas
querido por los rocenos, ha vuelto esta temporada refor-
zado y con mas puestos que nunca, alcanzando los 120
stands en los que los vecinos pueden adquirir valiosos ob-
jetos que otros rocenos han dejado de utilizar. Este merca-
dillo de segunda mano es ademas todo un evento social
en el que los vecinos de nuestro municipio pasan una ma-
fana intercambiando articulos y disfrutando del ambiente.
Las préximas fechas previstas seran el 25 de abril y 23 de
mayo.

The Festival by Las Rozas, el street market que tanto éxito
tuvo el afio pasado, regresa el sabado 9 de mayo con mas
de 60 puestos. El bulevar de la calle Camilo José Cela vol-
vera a ser su ubicacion y se celebrara el segundo sabado
de cada mes. Puestos de decoracion, moda, restauracion,
arte, y otros productos brillaran haciendo disfrutar a los
visitantes que podran adquirir productos originales y nove-
dosos, ademas en este mercadillo se puede disfrutar con
diferentes actividades Iudicas, como talleres artesanales
infantiles y familiares, cuentacuentos y sorpresas nuevas
en cada edicion.

Los aficionados al mundo de las antigliedades podran asistir
al Desembalaje que se realizara en el Recinto Ferial los dias
15y 16 de mayo en el que tendran ocasion de adquirir los
muebles y objetos que anticuarios y brocantes descargaran a
pie de camion. En el marco de las Fiestas de San José de Las
Matas, el 2 de mayo se celebrara el tradicional Mercadillo Ar-
tesanal de Primavera en las pérgolas del parque 1° de Mayo.

N EDICIG N

23 de mayo
10-21H

ViDR §9:gzqsanLc

YOGA - MEDITACION - ZUMBA - TALLERES DE SALUD
CHARLAS - DANZA - FULLBODY - PILATES -TAICHI

Foodtrucks y actividades

infantiles incluidas

b Finca Urban Cc:p
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Se entregarda un obsequio a todos los inscritos
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ABRIL

SABADO 25

11ai4ah y17a20h.

TORNEO DE PADEL

Organizado por la PENA LA UNION
Polideportivo San José

10 h.

CAMPEONATO DE PETANCA
Parque 1° de Mayo

11 h.

TORNEO DE FUTBOL SALA ENTRE PENAS
Pista Polideportiva 1° de Mayo
18 h.

TORNEO DE POKER ,
Organizado por la PENA QUITAMANIAS
Local de la pena

DOMINGO 26
10:30 h.

CAMPEONATO DE CHITO
Parque 1° de Mayo

12 h.

ELECCION REYES Y REINAS DE LAS FIESTAS
Carpa municipal

LUNES 27, MARTES 28 Y

MIERCOLES 29
20:30 h.|

CAMPEONATO DE MUS
Centro Civico Las Matas

MARTES 28, MIERCOLES 29 Y
JUEVES 30
19 h.

TRIDUO
Parroquia de San José de Las Matas

MIERCOLES 29

APERTURA RECINTO FERIAL

JUEVES 30

10 h.

XXXVI MARCHA DE PERSONAS MAYORES
Organiza concejalia de Familia y Servicios Sociales

ACTUACION ORQUESTA
Carpa municipal

MAYO

VIERNES 1

8 h.

DIANA FLOREADA
Calles del barrio

O h.

ALMUERZO POPULAR
Organizado por la PENA ER KITE
Plaza del Centro Cultural
10 h.|

ENCIERRO Y SUELTA DE
VAQUILLAS

PASEO DE LA CHARANGA
CON LAS PENAS POR LOS
BARES DE LAS MATAS
Salida Plaza de toros

VISITA GUIADA por Victor
Nieto:

“Don Gabriel Enriquez de la -
Orden, la granja avicola y el palacio

de Los Penascales”
Lugar de encuentro: aparcamiento Restaurante El
Paso

12:30 h. ]
MISA SOLEMNE Y PROCESION
Parroquia de San José de Las Matas

BAILE DEL VERMUT
Organizado por la PENA ER KITE
Plaza del Centro Cultural

14:30 h.

GRAN PAELLA POPULAR
Organizada por la PENA LA UNION
Plaza del Centro Cultural
ESCAPE ROOM FERROVIARIO
Locomotora Mikado
NOVILLADA CON PICADORES
Plaza de toros f
CONCIERTO DE ISABEL /
AAIUN :
Carpa municipal

CONCIERTO PENAS
Carpa municipal

Salida desde el polideportivo de Navalcarbon y llegada
a la Carpa municipal

PREGON A CARGO DE LA PENA LA UNION CON
MOTIVO DE SU 40° ANIVERSARIO, CHUPINAZO,
CORONACION, ENTREGA DE TROFEOS DE MUS
Carpa municipal

DESFILE DE CARROZAS

Calles del barrio
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NOVILLADA SIN PICADORES
Plaza de toros

20 h :
CORO FERROVIARIO DE ESPANA
Carpa municipal

TRIBUTO FITO Y FITIPALDIS
Carpa municipal

DOMINGO 3

DiA DEL NINO

8 h.

DIANA FLOREADA

9 h.

ALMUERZO POPULAR

Organizado por la PENA LA UNION
Plaza del Centro Cultural

10 h.|

ENCIERRO Y SUELTA DE VAQUILLAS
PASEO DE LA CHARANGA CON LAS PENAS POR
LOS BARES DE LAS MATAS

Salida Plaza de toros

11ai4 h-17 a 20 h.

SABADO 2 TREN RODADO
8 h. Salida soportales Parque 1° de Mayo
DIANA FLOREADA 11a14 h-17 a 20 h.
Calles del barrio GRAN PARQUE INFANTIL
O h. Pista Polideportiva 1° de Mayo
ALMUERZO POPULAR 11:30 h.]
Organizado por la PENA QUITAMANIAS ENCIERRO INFANTIL
Plaza del Centro Cultural 13 h. ]
10 h. ACTUACION INFANTIL
| ENCIERRO Y SUELTA DE VAQUILLAS Carpa municipal
PASEO DE LA CHARANGA CON LAS PENAS POR 13:30 h.]
LOS BARES DE LAS MATAS BAILE DEL VERMUT
Salida Plaza de toros Organizado por la PENA LA UNION
10:30 h.| Plaza Centro Cultural
MERCADILLO ARTESANAL DE PRIMAVERA
Pérgolas Parque 1° Mayo CONCURSO DE RECORTES
11:00 h.| Plaza de toros
CHOCOLATE CON CHURROS, JUEGOS INFANTILES  FIEIIN
Y ACTUACION DEL MAGO DOC Organizado por la CENA DE CONFRATERNIDAD
HERMANDAD DE SAN JOSE Plaza del Centro Cultural
Pista Polideportiva 1° de Mayo 22 h]
FUEGOS ARTIFICIALES
TREN CINCO PULGADAS Pista polideportiva barrio de Renfe
Organizado por AFEMAT 23 h. ]
Parque 1° de Mayo ACTUACION ORQUESTA
13:30 h. Carpa municipal
BAILE DEL VERMUT
Organizado por la PENA QUITAMANIAS HORARIO MUSEO DEL FERROCARRIL PABLO
Plaza del Centro Cultural RUBIO DURANTE LAS FIESTAS DE SAN JOSE
14:30 h.] 1,2y 3 demayo, de 10 a 14 h.
COMIDA POPULAR Para visitas guiadas a la Locomotora Mikado, preguntar
Plaza del Centro Cultural en el Museo

Toda la informacién sobre las Fiestas de San José Obrero y La Retamosa esta disponible en la pagina web municipal www.lasrozas.es
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X8’ PROYECTO TO BE

Nacidos del 2010 al 2013

Centro de la Juventud, miércoles, 17:15 h.

CURSO PRIMEROS AUXILIOS Y SVB

De 16 a 35 afos
Centro de la Juventud, 17:30 h

CLUB JOVEN

Centro de la Juventud, 17:30 h.

CLUB JOVEN

Centro de la Juventud, 17:30 h.

CUADROS GALAXIA

L]
JULIMARI o

Hasta el 17 dejunio ®

. CURSO PRIMEROS AUXILIOS Y SVB

e De 16 a 35 anos
® Centro de la Juventud, 17:30 h.
[ ]

@ s :
CLUB JOVEN - 1 8
AMONGUSENVIVO ® 6o o o 0 0 o o
Centro de la Juventud, 17:30 h. :
. ESCUELA
2 4 25 . PARKOUR
|
* YCIRCO
« Nacidos del 2010 al 2014
@c oo, Hasta el 20 de junio
e Centro de la Juventud, sabados,
CLUB JOVEN : 1oz0n.
JULI MARI
Centro de la Juventud, 17:30 h.
....... o

- GESTION DEL ESTRES
- ANTE LOS EXAMENES

: Nacidos del 2008 al 2013
. Centro de la Juventud, 11 h.

. CLUB JOVEN

o EL CORREDOR DEL LABERINTO
e Centro de la Juventud, 17:30 h.

. CLUB JOVEN

* VAYA INVENTAZO
* Centro de la Juventud, 17:30 h.
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CULTURA

@ oo
EXPOSICION

Ecologias del colapso
Sala Maruja Mallo

Hasta el 20 de mayo

Hasta el 8 de mayo de 2026

15

IR EREREEY )
PRESENTACION LIBRO

Dona Urraca, emperatriz de Hispania
Alfonso Solis

Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Entrada libre hasta completar aforo

18

MUSICA
MUJERES PIONERAS DEL SWING

Café Teatro La Marazuela
Precio: 20 euros butaca / 15 euros silla (con consumicion)

ooooooo‘ {‘
MUSICA [—
CIPCE JUNIOR == |

Auditorio Joaquin Rodrigo, 12 h. & arv
Precio: 10 euros / 7 euros (-16/+ 65 anos)

2 3 Mn;"‘;‘:':nﬂnf irassu,

’=‘ﬂlll ﬂ bll|| ‘
ee 00 0 0 o‘

LECTURA COMPARTIDA
DE DON QUIJOTE

Edicion facil lectura

Biblioteca Leon Tolstoi, 17:30 h.

Entrada libre hasta completar aforo

Solicitud lectura en infobiblioteca@lasrozas.es

15° CONCURSO DE
MARCAPAGINAS

“Dia del Libro 2026”
En las tres Bibliotecas hasta el 8 de mayo

4 17
TEATRO
DULCINEA

Paloma San Basilio
Teatro C.C. Pérez de la Riva, 20 h.
Precio: 20 euros / 14 euros (-16/+ 65 anos)

PRESENTACION LIBRO

La Caja de los Truenos

Pablo Fernandez-Miranda
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

EXPOSICION

LA ESENCIA DE
LA DANZA

Gabriel Asensio

Hasta el 17 de mayo

Sala Auditorio

En las tres bibliotecas municipales:
17y 24 de abrily 8 y 15 de mayo

(este dltimo en inglés)

DEL CUENTU Anfiteatro arqundetadJa-u-Prunm

(Feria del Libro): 22 de mayo

V|ernes a las 18 huras

Entrada libre hasta completar aforo.


mailto:infobiblioteca@lasrozas.es
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CULTURA
25

_ MUSICA
SINFONIA EN AZUL

Agrumad
Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Entrada libre

MUSICA
ENCUENTRO DE
BIG BANDS

Auditorio Joaquin Rodrigo, 19 h.
Precio: 5 euros

6

_ EXPOSICION
FOTOGRAFIA, EXPERIENCIA
Y TERRITORIO

Asociacion Camara en Mano
Sala J.M. Diaz Caneja
Hasta el 18 de may

8-9

TEATRO AMATEUR
LA RED

Tealtro
Teatro C.C. Pérez de la Riva, 20 h. y 19 h.
Precio: 5 euros

16

MUSICA
DRONAMBULO

Coro Infantil y Juvenil Villa de Las Rozas
Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Precio: 10 euros / 7 euros (-16/+ 65 anos)

. wenn i

AL

2 AVISO
DE ESTUDIO

(ICIPALES LAS ROZAS

y

arias por examenes |\

nanana
CNE &

Lunes 20 de abril !
viernes 3 de julio_ 2«

NIRRT
CONFERENCIA

Handel. Musica Acuatica

Impartido por Ana Zugasti y Miguel Angel Ramos
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Inscripciones en infobiblioteca@lasrozas.es

8

ceceecc@
PRESENTACION LIBRO

Quinientos metros de mar

Alicia G. Misis

Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

9

MUSICA
HOMENAJE A ENNIO MORRICONE
& JOHN WILLIAMS

Auditorio Joaquin Rodrigo, 19 h.
Precio: 10 euros / 7 euros (-16/+ 65 anos)

21

ceceecc@
FERIA DEL LIBRO

Calle Real
Hasta el domingo 24



mailto:infobiblioteca@lasrozas.es

TEATRO AMATEUR -
LAS BONDADES DE .
LA VALERIANA :

Adecur e
Teatro C.C. Pérez de la Riva, 20 h.
Precio: 5 euros

* MUSICA

AGENDA

29

: ELESPLENDORDEL =
- BARROCO: HANDEL,
. PURCELL Y BACH

® Coro Villa de Las Rozas

EXPOSICION
SURREALISMOS

Oscar Dominguez
Sala Maruja Mallo
Hasta el 15 de junio  ®

: 27 &

: CONFERENCIA

: Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
. Precio: 15 euros / 11 euros (-16/+ 65 afnos)

PUCCINI

. [I[|( mao
< . Butterfl

)

« Madama Butterfly de Puccini

o Impartido por Ana Zugasti y Miguel Angel

e Ramos

* Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

: Inscripciones en infobiblioteca@lasrozas.es

TEATRO AMATEUR
GENIO Y FIGURA .

Teatro C.C. Pérez de la Riva, 20 h.
Precio: 5 euros

Club Las Rozas 70 °

- EXPOSICION

- UNIVERSO EN BRUTO

* Sala Auditorio
. Hastael 1 dejulio

(X NEWSLETTER

0 - EXpOS

danza -misica - tect

e
ClIONes

0,

||||—[ | .

2
e
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FERIAS

Centro Multiusos Alcalde Bonifacio de Santiago

THE CHAMPIONS
BURGER

Recinto feria

THE FESTIVAL BY LAS ROZAS

Bulevar de la calle Camilo José Cela, 11 a 20 h.

PAELLARTE .

De jueves a domingo  ®

22 :

“THE BIG GAME”

De jueves a domingo e
Hasta el 10 de mayo ®

. EL RASTRO DE LAS ROZAS

o Bulevar de la calle Camilo José Cela, 10 a 14:30 h.

. MERCADO VECINAL
. DE SEGUNDA MANO

e Calle Real, 10:30 a 14:30 h.

- BRANDY BE MARKET

. Calle Real, 10:30 a 14:30 h.

* VIl GRAN DESEMBALAJE
. LAS ROZAS

. Recinto Ferial, 10:30 a 20:30 h.

BRANDY BE MARKET .

EL RASTRO DE LAS ROZAS

Bulevar de la calle Camilo José Cela, 10 a 14:30 h.

DEPORTES

Bozatesh

e b

Calle Real, 10:30 2 14:30h.  *
.

1 6 °

(]

. MERCADO VECINAL
. DE SEGUNDA MANO

o Calle Real, 10:30 a 14:30 h.

IV CARRERA :
SOLIDARIA FUNDACION -
ELENA TERTRE -

Dehesa de Navalcarbén, 10 h. ®

23

V FESTIVAL DE
VIDA SALUDABLE

Finca de El Pilar - Urban Camp, 10 h.



COMUNIDADES DIGITALES

Impulsa tus competencias digitales y mejora tus
oportunidades laborales, reduciendo la brecha digital y
facilitando tu acceso a nuevas trayectorias profesionales.
14y 28 de abril, de 10 a 13 h.

12 y 26 de mayo, de 10 a 13 h.

OPTIMIZA TU PERFIL EN LINKEDIN
CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Aprende técnicas para optimizar estratégicamente tu
perfil de LinkedIn, fortalecer tu marca personal y utilizar
herramientas gratuitas de inteligencia artificial para
aumentar tu visibilidad, generar contenido de valor y
potenciar tus oportunidades profesionales.

16 de abril, de 10 a 13 h.

PREPARA TU ELEVATOR PITCH
Y TRIUNFA EN LAS ENTREVISTAS

Desarrolla y entrena un discurso profesional claro, breve y
persuasivo que permita comunicar la propuesta de valor
con seguridad y adaptarla eficazmente a entrevistas,
networking y oportunidades laborales.

23 de abril, de 102 13 h.

EMPLEO 4.0: COMO BUSCAR
EMPLEO EN LA ERA DIGITAL

Mejora tu empleabilidad valiéndote de nuevas herramientas
digitales que te pueden beneficiar a la hora de redactar
un CV, definir tu estrategia de busqueda y mejorar tu
visibilidad en el mercado laboral.

7 de mayo, de 10 a 13 h.

CURSOS Y TALLERES

SOFT SKILLS SCHOOL:
COMUNICACION EFECTIVA

Aprende las competencias mas demandadas en el mercado
laboral para impulsar tu crecimiento profesional y transformar
tu futuro laboral.

5y 19 de mayo, de 10 a 13 h.

ENCUENTRA TU CAMINO
PROFESIONAL CON EL METODO DISC

Conoce tu estilo conductual mediante el método DISC
y reconoce tus fortalezas profesionales para entrenar
tu mente y tu comunicacion y asi orientar tu camino
profesional con mayor claridad, confianza y coherencia.
13 de mayo, de 10 a 13 h.

CREA UN CV EFICAZ CON CHAT GPT

Utiliza ChatGPT de forma estratégica en la mejora y
adaptacion de tu curriculum, aprendiendo a proporcionar
contexto profesional, disefiar buenos prompts y crear un
flujo de trabajo que te permita optimizar tu CV y adaptarlo
eficazmente a distintas ofertas de empleo.

14 de mayo, de 10 a 13 h.

DOMINA TU COMUNICACION VERBAL
Y NO VERBAL EN UNA ENTREVISTA

Descubre la importancia de la entrevista en el proceso
de selecciéon y aprende a prepararla adecuadamente,
mejorando la comunicacién verbal y no verbal.

21 de mayo, de 10 a 13 h.

Mas informacion
e inscripciones:

Soft Skills School 2.0

8 meses, 8 competencias

Gestion del Estrés y Resiliencia

i ili i 7y 21 octu
Motivacion y Disciplina JRESTRISEENTE
Resolucion de Conflictos JREIEERELEY

Soft
Skills
School

P

Trabajo en Equipo

10 y 24 febrero 2026
Inteligencia Emocional y Empatia

10 y 24 marzo 20268

Proactividad y Flexibilidad

7 v 21 abel 2026

31






