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L |
‘l. Proceso de Estabilizacion ES-50/2022.

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesidn ordinaria de fecha 24 de febrero
de 2023, se han aprobado las Listas provisionales de aspirantes admitidos (Anexo 1) y excluidos
(Anexo Il) para la cobertura del turno libre, mediante concurso de méritos, DE UNA PLAZA
TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL como funcionario grupo Al, con el cédigo del
catdlogo de puestos de trabajo 1.A.5, correspondiente a los procesos de estabilizacion y
consolidacion de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, y creacién
de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/050/2022). El extracto del anuncio de la publicacién
de las listas provisionales de admitidos y excluidos se encuentra en el BOCM n.2 59 de fecha 10
de marzo de 2023.

ANEXO |

RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS ALFABETICAMENTE
N.2 EXPEDIENTE PROCESO: ES050/2022 (1 PLAZA TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL)
CONVOCATORIA B.O.C.M.: Nim. 305 (23/12/2022)
B.O.E.: Num. 8 (10/01/2023)

[\ DNI APELLIDOS NOMBRE
1 ***4023** ABELLAN-GARCIA SANCHEZ ELVIRA DIEGA
2 ***9392%** CALDERON ESPINOSA-ARROQUIA ELENA
3 ***5680** CASTILLO MARTINEZ DE VICTORIA EMILIO
4 ***Q550%** CERRO MARTINEZ JUAN IGNACIO
5 ***2p53%* GOZALO MATALLANA AMANAY
6 ***¥3750%* NONAY VELA MILAGROS
7 **%289(Q** SUAREZ MARTIN CARLOS
ANEXO 1l

RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS ALFABETICAMENTE
N.2 EXPEDIENTE PROCESO: ES050/2022 (1 PLAZA TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL)
CONVOCATORIA B.O.C.M.: Num. 305 (23/12/2022)
B.O.E.: Num. 8 (10/01/2023)

N.2 DNI APELLIDOS NOMBRE OBSERVACIONES

1 ***5874** TEJERO REVIRIEGO M.2 DELPILAR |INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4 b DE LAS
BASES GENERALES (Tasas)
INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO 3 DE LAS
BASES ESPECIFICAS: No presenta
autoevaluacion de méritos, segun
modelo contenido en el Anexo Il




Servicio de Recursos Humanos

L |
‘l. Proceso de Estabilizacion ES-50/2022.

Ayuntamiento de TECNICO DE LA ADMINISTRACION ESPECIAL.
Las Rozas

Los aspirantes que figuren excluidos expresamente por motivos susceptibles de
subsanacion, asi como los que no figuren en la relacidon de admitidos ni excluidos, dispondran
de un plazo Unico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion en la Web Municipal del presente Acuerdo una vez publicado anuncio indicativo en
el BOCM, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa,
siendo definitivamente excluidos del proceso selectivo, quienes no subsanen los defectos dentro
del plazo sefialado.

Las Rozas de Madrid, a fecha de la firma digital.
El Director General de la Asesoria Juridica Municipal
(P.D. Acuerdo JGL de 18 de febrero de 2022).
Firmado por IMENEZ ANDRES
FELIPE - DNI ***1889** € dia
10/03/2023 con un certificado
emitido por AC Sector Publico

Felipe Jiménez Andrés
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