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) Proceso de Estabilizaciéon ES072/2022
ORIENTACION LABORAL, EMPLEO Y AUTOEMPLEO

ANUNCIO

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria de fecha 22 de marzo de
2024, se han aprobado las Listas provisionales de aspirantes admitidos (Anexo I) y
aspirantes excluidos (Anexo II) para la cobertura por turno libre, mediante concurso de
méritos, de dos plazas de ORIENTACION LABORAL, EMPLEO Y AUTOEMPLEO como personal
laboral a tiempo completo, categoria A2, correspondientes a los procesos de estabilizacién y
consolidacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y creacién de bolsa
de empleo, con Expediente (ES072/2022). El extracto del anuncio de la publicacién de las listas
provisionales de admitidos y excluidos se encuentra en el BOCM n.2 81 de fecha 05 de abril de
2024.

ANEXO 1

RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS ALFABETICAMENTE

N.2 EXPEDIENTE PROCESO: ES072/2022 (2 PLAZAS ORIENTACION LABORAL, EMPLEO Y AUTOEMPLEO)
CONVOCATORIA B.0.C.M.: Num. 305 (23/12/2022)
B.0.E.: Ntim. 37 (12/02/2024)

N.2 DNI APELLIDOS NOMBRE
1 ***5046**  BARAJAS HERVAS SANDRA
2 **¥1462**  BUENO DE LA HOZ ARANZAZU
3 **¥¥9g72**  CANETE MARQUEZ LYDIA
4 ***9527%*  CARRENO GONZALEZ INES
5 ***8716**  CERDA ENCABO BELEN
6 ***0203**  CONTRERAS RODRIGUEZ MIRIAM .
7 **¥¥0137**  CUEVAS MARTIN LUCIA E
8 ***3103**  DIAZ VAZQUEZ MARTA &
9 **%2795%*  ESTEVEZ IBANEZ ANA ISABEL H
10 ***5271%*  GARROTE DIEGO SILVIA g
11 ***3122**  GONZALEZ MORALES YOLANDA g
12 ***7489%*  HERAS GONZALEZ M.2 JOSEFA f
13 ***9308**  |RIARTE CALLEJAS M.2 ARANZAZU . i
14 ***7430**  JULIAN MEZQUITA MIREN EDURNE g s
15 ***2080**  LAZAAR LOPEZ SARA 23
16 ***3507**  MARGUENDA RUBIO MARTA é\l’
17 ***5076**  MARRON REY CAROLINA EE
18 ***6319**  MARTIN ROLLON MARIA ISABEL é;:
19 ***2272*%*  MARTINEZ POVES MARIA §?,
20 ***4071**  MIGUEL MARTIN M.2 BEGONA gEk
21 ***4750**  MORENO QUIROS ESPERANZA f;
22 ***6870**  NOVILLO GARCIA CRISTINA 828
23 **¥4071** PEREZ ALAMO M.2 BEGONA o
24 ***G564**  PEREZ LOPEZ DEL CASTILLO IRIS
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N.2 []\']| APELLIDOS NOMBRE
25 ¥**)573x* RODRIGUEZ PARRA INMACULADA
26 **¥*1027** RODRIGUEZ RODRIGUEZ DIANA
27 ***6669** RODRIGUEZ ZUAZO MARIA
28 *¥**3534%* SALCEDO MARINA ENCARNACION
29 *¥**EAS57** SANCHEZ MALPARTIDA EDITH HERMELINDA
30 ***7895** SANCHEZ ROMANI JORGE
31 ***1523%* SANCHEZ- SERRANO ADAN MARIA ADELA
32 ***3272%* TORRALBA REDONDO LETICIA
33 #**7905** VALLE ALVAREZ NOELIA (DEL)
ANEXO II

RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS ALFABETICAMENTE

N.2 EXPEDIENTE PROCESO: ES072/2022 (2 PLAZAS ORIENTACION LABORAL, EMPLEO Y AUTOEMPLEO)
CONVOCATORIA B.0.C.M.: Ntm. 305 (23/12/2022)

N.2 DNI

1 ***7362%*

2 ***6391**

3 ***8995**

4 **RE3AQ**

5 ***8190**

6 ***4143%*

7 ***9068**

8 ***8892**

APELLIDOS
APARICIO JIMENEZ CRISTINA

NOMBRE

CUELLAR GALLEGO SARA

FERNANDEZ GAT

M.2
TERESA

GOMEZ BALLESTER SONIA

GONZALEZ
GONZALEZ

OTEO NOVOA

SALVADOR
HERRERA

SANTAELLA
GUARDIOLA

JUAN
MANUEL

M.2
TERESA
M.2 DE LAS
MERCEDES

M.2 JOSE

B.0.E.: Num. 37 (12/02/2024)

OBSERVACIONES

INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.a DE LAS BASES
GENERALES (DNI)

INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO 3.4.b DE LAS
BASES GENERALES: (Tasas)

INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.a DE LAS BASES
GENERALES (DNI)

INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.b DE LAS BASES
GENERALES (Tasas)

INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.c DE LAS BASES
GENERALES (No presenta titulacion)
INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO 3 DE LAS BASES
ESPECIFICAS: No presenta autoevaluacion de
méritos, segin modelo contenido en el Anexo
1l

INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO 3 DE LAS BASES
ESPECIFICAS: No presenta autoevaluacion de
méritos, seglin modelo contenido en el Anexo
1l

INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO 3 DE LAS BASES
ESPECIFICAS: No presenta autoevaluacion de
méritos, seglin modelo contenido en el Anexo
Il

INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.a DE LAS BASES
GENERALES (DNI)

INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO 3 DE LAS BASES
ESPECIFICAS: No presenta autoevaluacion de
méritos, segin modelo contenido en el Anexo
Il

INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.b DE LAS BASES
GENERALES (Tasas)

. Cad. Validacion: 56ZPDLHPATRX4H6J6EDDK6PLC

Verificacion: https://sede.lasrozas.es/
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Los aspirantes que figuren excluidos expresamente por motivos susceptibles de
subsanacidn, asi como los que no figuren en la relaciéon de admitidos ni excluidos, dispondran de
un plazo dnico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién en la Web Municipal del presente Acuerdo una vez publicado anuncio indicativo en el
BOCM, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no inclusién expresa, siendo
definitivamente excluidos del proceso selectivo, quienes no subsanen los defectos dentro del
plazo sefialado.

Las Rozas de Madrid, a fecha de la firma digital.

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS
(P.D. Acuerdo JGL de 23 de junio de 2023)

José Luis San Higinio Gomez

Verificacion: https://sede.lasrozas.es/
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