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A N U N C I O: 
 

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en sesión ordinaria 

celebrada el 28 de julio de 2023, adoptó el siguiente acuerdo: 

 

PRIMERO.- Contratar para dos plazas de Técnico de Prevención de Riesgos Laborales, a 

tiempo completo a D. Ángel Barroso Fernández con DNI ***710*** y a D. Francisco Pérez 

Barril con DNI ***986***, mediante contrato de trabajo fijo, con fecha de efectos 01 de agosto de 

2023, por haber superado el proceso selectivo, convocado mediante Acuerdo de la Junta de 

Gobierno Local celebrado en sesión extraordinaria de fecha 12 de diciembre de 2022 para la 

cobertura por turno libre, mediante Concurso de méritos, de 2 plazas de Técnico de Prevención 

de Riesgos Laborales, a tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y 

consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, y creación de bolsa 

de empleo, EXPEDIENTE (ES/053/2022) con los código del catálogo de puestos de trabajo 100.B.1 

y 100.B.2, categoría A2, incluida en la OEP del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 2021, 

publicada en el BOCM n.º 05 de 07 de enero de 2022. 

 

SEGUNDO.- Disponer la publicación de esta Resolución en la sede electrónica del 

Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/empleo-publico). 

 

TERCERO: Comunicar la Resolución a las interesadas, y dar traslado a la Concejalía de 

adscripción y a la Unidad de Nóminas del Servicio de Recursos Humanos, para su conocimiento y 

efectos. 

 

CUARTO: Aprobar la constitución de la Bolsa de Empleo de personal temporal para cubrir 

las necesidades temporales de Técnico de Prevención de Riesgos Laborales, que se produzcan en 

este Ayuntamiento, con la relación de aspirantes, ordenados de mayor a menor comprendidos 

desde el número 1: Alia García, David en adelante y por orden de puntuación según la puntuación 

obtenida, en el proceso selectivo, convocado mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local 

celebrada en sesión extraordinaria de fecha 12 de diciembre de 2022, para la cobertura por turno 

libre mediante Concurso de méritos de dos (2) plaza de Técnico de Prevención de Riesgos 

Laborales como personal laboral a jornada completa correspondiente a los proceso de 

estabilización y consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, y 

creación de bolsa de empleo (ES053/2022), incluida en la Oferta de Empleo Público de 2021, del 

Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, publicada en el BOCM n.º 5 de fecha 7 de enero de 2022. 

Dichas bases fueron publicadas en el BOCM n.º 305 de 23 de diciembre de 2022 y posteriormente 

en el BOE n.º 34 de 9 de febrero de 2023 y en la página web del Ayuntamiento de Las Rozas de 

Madrid (https://www.lasrozas.es/ gestiones-y-tramites/empleo-publico), según se transcribe a 

continuación: 

 

ANUNCIO: ANUNCIO ADJUDICACION ES053

Código para validación: GR9TF-ETNHU-0TXNF
Fecha de emisión: 3 de Agosto de 2023 a las 9:59:45
Página 1 de 2

El documento ha sido firmado por :
1.- Concejal de Recursos Humanos del AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID
.Firmado 03/08/2023 09:53

FIRMADO
03/08/2023 09:53

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 4
62

79
01

 G
R

9T
F

-E
T

N
H

U
-0

T
X

N
F

 8
36

C
C

D
F

92
D

D
7D

4A
95

5D
55

1B
8F

10
E

6F
38

B
85

97
15

2)
 g

en
er

ad
a 

co
n 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
ve

rif
ic

ac
ió

n 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//s
ed

e.
la

sr
oz

as
.e

s



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

 

 

PROCESO ESTABILIZACIÓN Y CONSOLIDACIÓN ES053/2022 
TECNICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

 
ADJUDICACIÓN  

 
 
 

 

POSICIÓN ASPIRANTE 

1 ALIA GARCIA, DAVID 

2 IZQUIERDO MENA, ALMUDENA 

 
 

En Las Rozas de Madrid, en la fecha que consta en la firma digital. 
 

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS 
(P.D. Acuerdo JGL, de 23 de junio de 2023) 

José Luis San Higinio Gómez 
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