HASH: a9feb8465088e2dbbc70c5e21b82b654

Concejal de Recursos Humanos

José Luis San Higinio Gémez (1 de 1)
Fecha Firma: 03/05/2024

&

PROCESO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION ES039/2022
TECNICO AYUDANTE DE JUVENTUD
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ERROR MATERIAL BOLSA DE EMPLEO ES039/2022

ANUNCIO:

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en sesion ordinaria
celebrada el 26 de abril de 2024, adopt¢ el siguiente acuerdo:

PRIMERQO: Rectificar el error material detectado en la propuesta del Departamento de
Recursos Humanos de fecha 24 de octubre de 2023 asi como en el Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, con fundamento en el anterior, celebrado en sesién ordinaria con fecha 27 de octubre de
2023 por el que se aprueba la contratacion de las aspirantes y la aprobacion de la Bolsa de Empleo
del personal temporal para la cobertura de dos plazas de Técnico Ayudante de Juventud como
personal laboral a jornada completa, mediate concurso de méritos, categoria C1, correspondiente
a los procesos selectivos de estabilizacion y consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento
de Las Rozas de Madrid y creacion de Bolsa de Empleo (Expediente ES039/2022), con los c6digos
del catalogo de puestos de trabajo 150.C.5 y 150.C.6 incluidas en la OEP del Ayuntamiento de las
Rozas de Madrid de 2022, publicada en el BOCM n2106 de 05/05/2022 segin relacion de
aspirantes aprobados en el punto PRIMERO, en aplicacién de la base 14 (Formacién de bolsas) de
las bases que regularan los aspectos comunes de los procesos selectivos de estabilizacién y
consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, publicadas en el
BOCM n.2 124 de 26 de mayo de 2022, y de acuerdo con la Resolucién de 9 de mayo de 2022, de
la Secretaria del Estado de Funcion Publica por la que se publica el resultado del sorteo a que se
refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado,
inicidndose la ordenacion de la misma por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra
«U», atendiendo, a estos efectos, a la ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes
admitidos.

En el supuesto de que no exista ningin aspirante cuyo primer apellido comience por la letra
«U», el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «V»,
y asi sucesivamente, debiendo quedar el texto de la Propuesta como sigue:

DONDE DICE:

“CUARTO.- Aprobar la constitucién de la Bolsa de Empleo de personal temporal para cubrir las necesidades
temporales de Técnico Ayudante de Juventud, que se produzcan en este Ayuntamiento, con la relacién de aspirantes,
ordenados de mayor a menor con los aspirantes comprendidos desde el niimero 1: CABELLO VELAZQUEZ, JAVIER en
adelantey por orden de puntuacion segiin la puntuacion obtenida, en el proceso selectivo, convocado mediante Acuerdo de
Junta de Gobierno Local de fecha 4 de noviembre de 2022, para la cobertura por turno libre mediante Concurso de méritos
de dos (2) plazas de Técnico Ayudante de Juventud como personal laboral a jornada completa correspondiente a los
procesos de estabilizacién y consolidacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid (ES039/2022),
incluida en la Oferta de Empleo Piiblico del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 2022, publicada en el BOCM n.? 106
de fecha 5 de mayo de 2022. Dichas bases fueron publicadas en el BOCM n.2 279 de 23 de noviembre de 2022 y
posteriormente en el BOE n.2 72 de 25 de marzo de 2023 y en la pdgina web del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
(https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/estabilizacionyconsolidacion), segtin se transcribe a continuacion:

1)
>
I
g
[rs}
I
=
0
[
=
o
I
S
N
©
o
0
O
a
=
w
—
[9]
o
=

=
h=l

o

o]
2
S
>
°
Q
(]

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 3

Verificacion: https://sede.lasrozas.es/



https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/estabilizacionyconsolidacion

PROCESO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION ES039/2022
TECNICO AYUDANTE DE JUVENTUD

(2 PLAZAS)

ERROR MATERIAL BOLSA DE EMPLEO ES039/2022

EXPERIENCIA F-GEMERAL F-ESPECIFICA TOTAL
CABELLO VELAZQUEZ, JAVIER 26,2 20 20 66,2
SANCHEZ DE LA BLANCA MUNOZ,JOSE ANTON 38,85 20,00 5,00 63,85
BERNARDO VICENT,VICTOR 10,00 20 20 50
HERRANZ GONZALEZ, MARTA 23,85 20,00 0,00 43,85
CAO GARCIAANA 6,45 10 20 36,45
RODRIGUEZ CALDERON, MARIA DEL ROCIO 10,35 20 5 35,35
GARROTE DIEGO, SILVIA 0 20 15 35
SOBRINO RAMOS,CRISTINA 4,05 20,00 10,00 34,05
PALACIOS PEREZ, ANA 0,00 20,00 10,00 30,00
PLAZA MUNOZ, LAURA 4,8 20 5 29,8
OCTAVIO SANCHEZ, SARA 1,20 20,00 0,00 21,20
SOBLECHERO GONZALEZ,OLGA 1,2 20,00 0,00 21,2
ROMO RODRIGUEZ, LAURA 0,45 20,00 0,00 20,45
DOMINGUEZ SEVILLA,CRISTINA 0 20 0 20
FERNANDEZ COLMENAREJO,CECILIA 0 20 0 20
GARCIA PEREZ, TAMARA 0 20 0 20
HERNANDO CIA, IGNACIO 0,00 20,00 0,00 20,00
VALENTIN GARCIA,MARIA 0,00 20,00 0,00 20
MARTINEZ GONZALEZ, CONCEPCION 1,25 10,00 0,00 11,25
GONZALEZ VILLEGAS, NOELIA 0,00 10,00 0,00 10.0ﬂ

DEBE DECIR:

“CUARTO.- Aprobar la constituciéon de la Bolsa de Empleo de personal temporal para cubrir las necesidades
temporales de Técnico Ayudante de Juventud, que se produzcan en este Ayuntamiento, con la relacién de aspirantes,
ordenados de mayor a menor con los aspirantes comprendidos desde el nimero 1: CABELLO VELAZQUEZ, JAVIER en
adelantey por orden de puntuacion segiin la puntuacion obtenida, en el proceso selectivo, convocado mediante Acuerdo de
Junta de Gobierno Local de fecha 4 de noviembre de 2022, para la cobertura por turno libre mediante Concurso de méritos
de dos (2) plazas de Técnico Ayudante de Juventud como personal laboral a jornada completa correspondiente a los
procesos de estabilizacion y consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid (ES039/2022),
incluida en la Oferta de Empleo Ptblico del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 2022, publicada en el BOCM n.? 106
de fecha 5 de mayo de 2022. Dichas bases fueron publicadas en el BOCM n.? 279 de 23 de noviembre de 2022 y
posteriormente en el BOE n.2 72 de 25 de marzo de 2023 y en la pdgina web del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
(https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/estabilizacionyconsolidacion), segtin se transcribe a continuacion:

EXPERIENCIA F-GENERAL F-ESPECIFICA
1. CABELLO VELAZQUEZ, JAVIER
26,2 20 20 66,2
2. SANCHEZ DE LA BLANCA MUNOZ,
JOSE ANTONIO 20
38,85 5 63,85
3. BERNARDO VICENT, VICTOR
10,00 20 20 50
4. HERRANZ GONZALEZ, MARTA ra.85 - 5 43,85
5. CAO GARCIA, ANA
6,45 10 20 36,45
6. RODRIGUEZ CALDERON, MARIA
DEL ROCIO
10,35 20 5 35,35
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TECNICO AYUDANTE DE JUVENTUD

(2 PLAZAS)

ERROR MATERIAL BOLSA DE EMPLEO ES039/2022

7. GARROTE DIEGO, SILVIA
0 20 15 35
8. SOBRINO RAMOS, CRISTINA 20
4,05 10 34,05
9. PALACIOS PEREZ, ANA . . . .
10. PLAZA MUNOZ, LAURA
4,8 20 5 29,8
11. OCTAVIO SANCHEZ, SARA 120 20 0 21,20
12. SOBLECHERO GONZALEZ, OLGA . o
1,2 21,20
13. ROMO RODRIGUEZ, LAURA o 0
0,45 20,45
14. VALENTIN GARCIA, MARIA
20 0
0 20
15. DOMINGUEZ SEVILLA, CRISTINA
0 20 0 20
16. FERNANDEZ COLMENAREJO,
CECILIA
0 20 0 20
17. GARCIA PEREZ, TAMARA
0 20 0 20
18. HERNANDO CIA, IGNACIO . 20 0 20
19. MARTINEZ GONZALEZ,
CONCEPCION 10 0 11,25
1,25
20. GONZALEZ VILLEGAS, NOELIA . o 0 10

SEGUNDO: Publicar la modificacién de la Bolsa de Empleo de personal temporal para la

cobertura de dos (2) plazas de Técnico Ayudante de Juventud, Categoria C1, como personal laboral
fijo a tiempo completo, mediante concurso de méritos correspondiente a los procesos selectivos
de estabilizacion y consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
y creacion de bolsa de empleo (expediente ES/039/2022), con los cédigos del catalogo de puestos
de trabajo 150.C.5 y 150.C.6 incluida la OEP del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 2022,
publicada en el BOCM n2106 de 05 de mayo de 2022.

aprobacion.

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS
(P.D. Acuerdo JGL, de 23 de junio de 2023)

José Luis San Higinio Gomez

En las Rozas de Madrid a fecha de la firma digitalg

Es cuanto se propone a la Junta de Gobierno en tanto drgano competente para su
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