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ANUNCIO:

ANEXO1

Concejalia de Recursos Humanos
ES048 MONITOR DEPORTIVO

(7 plazas)

LISTAS PROVISIONALES

N.2 EXPEDIENTE PROCESO: ES-48/2022 7 PLAZAS MONITOR DEPORTIVO
CONVOCATORIA B.0.C.M.: Ntim. 295 de (12/12/2022)
MODIFICACION BASES B.0.C.M. Niim.: 108 de (08/05/2023)

DNI

*AKQ5LGH*
*AKG] QKK
*k%(709%*
*HX3[7QH*
*¥kQ1QH*
*KXGLAGH*
*%kG()3QH*
*¥KGIQRH*
*¥*GQQH*
*k%(]DQ1 ¥
*k%]347H*
*AK[71H*
*k%]05F*
KRG LK ¥
*k%1440%*
*kk(]]3H*
*%%3)8Q% %

*KK)CIICH*

B.0.E.: Ntim. 128 de (30/05/2022).

APELLIDOS

AGUILAR JIMENEZ
BAYON GARCIA
BELMAR RIVERO
CRESPO ALVAREZ

DE DANIEL VILCHEZ

DE LA FUENTE BAUTISTA
DOMINGUEZ ALFONSO
ESCOBAR GARCIA
ESTEBAN COBO
GARCIA MARTINEZ
MANZANARES COLINO
MARTIN GARCIA
MARTIN LOPEZ
MARTINEZ CEBALLOS
MARTINEZ PIQUERAS
MORILLO GARCIA
RICHART IBARRA

SANCHEZ CASTANER

NOMBRE

M.2 CRISTINA

DIANA

JORGE

EVA

ALEJANDRO

JOSE MARIA

JORGE

DAVID

YOLANDA

GONZALO

MONTSERRAT PURIF.

TAMARA

M.2 ANGELES

MARIO

LUIS

EDUARDO

SEBASTIAN

MANUEL

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria de fecha 15 de septiembre
de 2023, se han aprobado las listas provisionales de aspirantes admitidos (Anexo I) y excluidos
(Anexo II) para la cobertura por turno libre, mediante concurso de méritos, de SIETE PLAZAS DE
MONITOR DEPORTIVO, como personal laboral a tiempo parcial, correspondiente a los procesos
de estabilizacion y consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid,
y creaciéon de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/048/2022). El extracto del anuncio de la
publicacion de las listas provisionales de admitidos y excluidos se encuentra en el BOCM n.2 234
de 02 de octubre de 2023.

RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS ALFABETICAMENTE
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verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.lasrozas.es
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e 19 ***9676%* SANTAMARIA PESQUERA CRISTINA

20 ***9676%* SANTAMARIA PESQUERA ISABEL

21 *HXTA3GH* SANTOS RUIZ ROBERTO

22 **X7970%* TOSTADO ESTEBAN INES

23 ***3066** VALENTIN GARCIA MARIA

ANEXOII

RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS ALFABETICAMENTE
N.2 EXPEDIENTE PROCESO: ES-48,/2022 7 PLAZAS MONITOR DEPORTIVO
CONVOCATORIA B.0.C.M.: Ntim. 295 de (12/12/2022)
MODIFICACION BASES B.0.C.M. Nim.: 108 de (08/05/2023)
B.0.E.: Ntim. 128 de (30/05/2022).

N.2  DNI APELLIDOS NOMBRE VALORACION | OBSERVACIONES

1 ***1846** ALVAREZ ALBERTO EXCLUIDO INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.a DE
PELAEZ LAS BASES GENERALES (DNI)

2 xREpE5Q*R* GOMEZ MIGUEL EXCLUIDO INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.a DE
TENORIO ANGEL LAS BASES GENERALES (DNI)

3 **%BBE9** MARTINEZ- RAFAEL EXCLUIDO INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.a DE
ALMEIDA LAS BASES GENERALES (DNI)
MARTINEZ

4 ***OEg** NIETO DIAZ TOMAS EXCLUIDO INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4 b DE

LAS BASES GENERALES (Tasas)

Los aspirantes que figuren excluidos expresamente por motivos susceptibles de
subsanacion, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos ni excluidos, dispondran de
un plazo Unico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion en la Web Municipal del presente Acuerdo una vez publicado anuncio indicativo en el
BOCM, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusién expresa, siendo
definitivamente excluidos del proceso selectivo, quienes no subsanen los defectos dentro del
plazo sefalado.

Las Rozas de Madrid, a fecha de la firma digital.

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS
(P.D. Acuerdo JGL, de 23 de junio de 2023)

José Luis San Higinio Gémez
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