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ANUNCIO:

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en sesion ordinaria
celebrada el 09 de febrero de 2024, adopt6 el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Efectuar el nombramiento como funcionario de carrera con fecha de efectos 01
de marzo de 2024 a D. José Julidan Casado Rodriguez, con DNI n.2 ***955*%** de 1 plaza de
Ingeniero con el cddigo 5.A.5, de la Relacion de Puestos de trabajo del Ayuntamiento de Madrid,
grupo Al, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 2021, publicada
en el BOCM n.2 5 de fecha 07 de enero de 2022, correspondiente a los procesos de estabilizacién
y consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, y creacion de bolsa
de empleo, EXPEDIENTE (ES/051/2022), tras haber superado el proceso selectivo, convocado
mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrado en sesién extraordinaria de fecha 12
de diciembre de 2022, para la cobertura del turno libre, mediante Concurso de méritos, de 1 plaza
de Ingeniero. El extracto del anuncio de la publicacién de la Adjudicacion se encuentra en el BOCM
n245 de 22 de febrero de 2024.

Para la toma de posesion el interesado comparecera en el Servicio de Recursos Humanos
del Ayuntamiento, en cuyo momento y como requisitos previos a la extensién de la diligencia que
la constate deberan prestar el juramento o promesa que prescribe la legislacién vigente y formular
la declaraciéon jurada de las actividades que estuviera realizando.

SEGUNDQO.- Disponer la publicacién de esta Resolucién en el BOCM y en la sede electronica
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/empleo-
publico).

TERCERO: Comunicar la Resolucién al interesado, y dar traslado a la Concejalia de
adscripcion y a la Unidad de Néminas del Servicio de Recursos Humanos, para su conocimiento y
efectos.

CUARTO: Disponer la formacion de una "bolsa", a efectos de su posible nombramiento como
funcionario interino, con aquellos aspirantes que, cumpliendo los requisitos exigidos en la
convocatoria, hubieran alcanzado un nivel minimo suficiente para el desempefo de las funciones
correspondientes de acuerdo con lo establecido en la respectiva convocatoria singular, ordenados
segun la puntuacién obtenida en el proceso, en aplicacion de la Base n214 de las Bases Generales,
quedando dicha bolsa como se detalla a continuacion:
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EXPERIENCIA F-GENERAL F-ESPECIFICA TOTAL
BERMABE GASCON JOSE CARLOS 21,75 20,00 20,00 61,75
[ARRINO PENALVER MANUEL 0,00 20,00 20,00 40,00
LLORENTE REDONDO ENRIQUE 0,00 20,00 20,00 40,00
NAVARRO VEROZ NOELIA 0,00 2,00 0,00 8,00
MARTINEZ CALONGE MANUEL LUIS 65,90 0,00 0,00 5,90
CRISTOBAL SACRISTAN NOELIA 0,00 0,00 0,00 0,00

En Las Rozas de Madrid, en la fecha que consta en la firma digital.

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS
(P.D. Acuerdo JGL de 23 de junio de 2023)
José Luis San Higinio Gomez
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