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PROCESO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION ES043/2022
RESPONSABLE DE PROGRAMAS

(1 PLAZA)

LISTAS DEFINITIVAS

ANUNCIO:

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en sesién ordinaria
celebrada el 09 de febrero de 2024, adopt¢ el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos en el proceso selectivo para
proveer de UNA PLAZA DE RESPONSABLE DE PROGRAMAS, como personal laboral a tiempo
completo, correspondiente a los procesos selectivos de estabilizacién y consolidacién de empleo
temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y creacién de bolsa de empleo, EXPEDIENTE
(ES/043/2022) con el cédigo del catidlogo de puesto de trabajo 130.A.5, categoria A1, por el
procedimiento de concurso de méritos que se adjunta como Anexo .

SEGUNDO. Aprobar la lista definitiva de aspirantes excluidos en el proceso selectivo para
proveer de UNA PLAZA DE RESPONSABLE DE PROGRAMAS, como personal laboral a tiempo
completo, correspondiente a los procesos selectivos de estabilizaciéon y consolidacién de empleo
temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y creacion de bolsa de empleo, EXPEDIENTE
(ES/043/2022) con el cédigo del catdlogo de puesto de trabajo 130.A.5, categoria A1, por el
procedimiento de concurso de méritos, con indicacién de las causas de exclusiéon, que se
adjuntan en el Anexo II.

TERCERO. Dar traslado del presente Acuerdo a los miembros designados como
integrantes del Tribunal Calificador del proceso selectivo, a los efectos del cumplimiento a lo
establecido en la Base 7. La fecha de constitucion del Tribunal sera el dia 28 de febrero de
2024. El lugar y la hora exacta sera a propuesta del Tribunal y serd publicada en la pagina de
Web del Ayuntamiento.

CUARTO. Disponer la publicacion del presente acuerdo en la web municipal:
(https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/empleo-publico).

ANEXO I

RELACION GENERAL DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS ALFABETICAMENTE
N.2 EXPEDIENTE PROCESO: ES043,/2022 (1 PLAZA DE RESPONSABLE DE PROGRAMAS)
CONVOCATORIA B.0.C.M.: Num. 295 (12/12/2022)

B.0.E.: Ntm. 260 (31/10/2023)

N. APELLIDOS NOMBRE
1 **£7055%* HERNANDO COTARELO JAVIER
2 *x*2062%* VAZQUEZ RODRIGUEZ M.2 [SABEL
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PROCESO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION ES043/2022
RESPONSABLE DE PROGRAMAS

(1 PLAZA)

S LISTAS DEFINITIVAS

ANEXO II

RELACION GENERAL DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS ALFABETICAMENTE

N.2 EXPEDIENTE PROCESO: ES043,/2022 (1 PLAZA DE RESPONSABLE DE PROGRAMAS)
CONVOCATORIA B.0.C.M.: Num. 295 (12/12/2022)
B.0.E.: Néim. 260 (31/10/2023)

.2 DNI APELLIDOS NOMBRE OBSERVACIONES

*E*(0325** VERDUGO VALCARCE ALMUDENA INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.a DE
LAS BASES GENERALES (DNI) -
INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4 DE
LAS BASES GENERALES (Tasas)
INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.c DE
LAS BASES GENERALES (No presenta
titulacion) INCUMPLIMIENTO
DEL PUNTO 3 DE LAS BASES
ESPECIFICAS: No presenta
autoevaluacion de méritos, segln
modelo contenido en el Anexo II.

En las Rozas de Madrid a fecha de la firma digital.

CONCEJAL-DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS
(P.D. Acuerdo JGL, de 23 de junio de 2023)

José Luis San Higinio Gomez
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