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De la Uz visitd la primera de las sesiones celebrada hoy en el HUB municipal de El
Cantizal

Las Rozas pone en marcha el programa gratuito de
empleo “Los lunes al Hub 232"

e Seran 13 sesiones con talleres practicos en autoconocimiento y gestion
emocional para alcanzar el objetivo profesional

o E/ curso pasado hubo mas de 1.300 participantes en las actividades
y cursos de formacion del Servicio de Empleo

e Las Rozas es el tercer municipio con menor tasa de paro de la
Region con un 4,98%

Este lunes ha comenzado la nueva programacién de la concejalia de Economia y
Empleo con el programa gratuito de autoconocimiento y gestion emocional para
alcanzar el objetivo profesional, “Los lunes al Hub 232", En un momento en el que
es tan necesario el apoyo psico-emocional de los demandantes en busqueda de
empleo, el Ayuntamiento apuesta, una vez mas, por trabajar el autoconocimiento
y la gestiébn emocional junto a las herramientas necesarias para acceder al
mercado de trabajo y superar con éxito los procesos de seleccion. El alcalde de
Las Rozas, José de la Uz, acompanado por la concejal de Economia y Empleo,
Alba Monteiro, asistié a esta primera cita en el HUB232, el edificio municipal de la
calle Kalamos, 32.

“Somos uno de los municipios de la Comunidad de Madrid con la tasa de
desempleo mas baja con un 4,98% segun los ultimos datos del IN, lo que supone
que tenemos 2.620 personas buscando empleo. Y seguimos apostando por
politicas de formaciéon para los desempleados del municipio para ayudarles a
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reintroducirse en el mercado laboral. La gestion emocional de estas situaciones es
otro de los aspectos que queremos que refuercen nuestros vecinos en busqueda
activa de empleo”, destaco De la Uz durante la visita.

El programa se estructura en 4 mddulos, el primero, a cargo de la coach y experta
en inteligencia emocional, Gema Sanchez-Cabezudo, bajo el nombre de “Condcete
y Ocupate: Autoconocimiento, creencias y duelo”, donde se trabajara: Quién soy,
dénde estoy, de donde vengo, Creencias, valores y sentido de la vida, Duelo y
Plan accion. En el segundo, que impartira la psicdloga Ofelia Cenddn, “Poténciate-
Impulsate: Inteligencia Emocional”, se trataran: Identificacion de emociones,
Identificaciéon de sentimientos, Herramientas de gestion emocional y Teatro
emocion descubierta rollplaying.

El tercer modulo, dirigido por el consultor y headhunter César Riafio, se llevara a
la accién todo lo trabajado en los mddulos anteriores bajo el titulo de “Accién-
Empléate: Luces, Camara y Accién”, distribuido en las sesiones: Suéltate y
comunica tu Elevator Pitch, Cual es tu objetivo: cuéntaselo al grupo, Plan de
accion: qué vas a hacer para conseguirlo y Charla final. Ponte a la accion.

Atencion integral a los demandantes de empleo

El Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Las Rozas ha reunido a mas de 1.300
participantes en sus actividades y cursos de formacion en el periodo de septiembre
de 2022 a julio de 2023. Se impartieron 70 formaciones adaptadas a las
necesidades del mercado laboral actual, sumando mas de 400 horas a cargo de
profesionales del sector

A través de la organizacion de mas de 70 webinars y talleres, el equipo de la
concejalia de Economia y Empleo, y actualmente liderado por la nueva concejal del
area, Alba Monteiro, ha contado con la colaboracién de mas de 30 ponentes, entre
ellos reputados headhunters, consultores, coaches y expertos en las diversas
materias abordadas.

Los temas mas demandados han sido “Softs Skills”; “Linkedin”; “Autoliderazgo en la
busqueda de empleo”, “Técnicas para hacer un Networking exitoso”; “Disefio y
ejecucion de plan de accidon para encontrar empleo”; “Entrevistas de trabajo por
competencias”; “Modelo Insight: Estilos de comportamiento y comunicacion”;
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“Cémo hacer un CV de alto impacto” y “Creatividad para construir tu Marca
Personal”, entre otros.

Convocatorias periodicas

La concejalia organiza convocatorias periodicas en los que abarca temas de interés
comun y clave para el proceso de busqueda de empleo, tales como el disefio de CV
de impacto, las entrevistas de seleccion, el uso de redes sociales como
herramientas para la busqueda de empleo; \la gestion emocional para encontrar
empleo; asi como “planes de accion”, es decir, itinerarios personalizados a la
medida de los diferentes perfiles profesionales. La alta periodicidad con la que se
desarrollan los talleres permite a los usuarios tener siempre proxima una cita para
entrenar habilidades y prepararse a fondo para mejorar su empleabilidad.

El calendario, asi como las inscripciones, se gestionan a través del canal que la
concejalia tiene abierto en la plataforma eventbrite Las Rozas. Los servicios son
completamente gratuitos y tienen como requisito la previa inscripcién en la
plataforma previamente mencionada.

El servicio incluye asesoramiento, orientacion y atencion presencial a los
demandantes de empleo y se presta en las oficinas del distrito centro (Avenida
Doctor Toledo 44) y del distrito Sur (calle Kalamos 32), previa cita:

Email: empleo@Ilasrozas.es
Tfno.: 917579428.
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